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REKTORDEN

Universiteler {ilkenin ve 6zellikle bulunduklari bélgenin
ekonomik, sosyal ve kiltirel gelisiminde ve
kalkinmasinda onci role sahip kurumlardir. Arastirma-
gelistirme ve bilgi Gretme islevlerinin yani sira egitim
ogretim, mesleki bilgi, beceri ve donanim kazandirma

yoluyla beseri sermayeye katkilari ile Universiteler,

bulunduklari bolgeye yon vermektedir. GuUnimuzin
hizla degisen ve gelisen bilgi ve teknolojiye dayali
rekabetgi sartlari dikkate alindiginda toplum agisindan
Universitelerin s6z konusu islevleri daha da Onem

kazanmaktadir.

Merkezi Yonetim Bltcesinden (niversitelere ayrilan
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniminin saglanmasi 6nem arz etmektedir. Ulkemizde
2006 yilinda yurirlige konan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu bir yandan kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanimini diger yandan seffaflik ve hesap verebilirligi
saglamayl amaclamaktadir. Bitin kamu kurumlari gibi Universitelerin de kisith kaynaklar

nedeniyle onceliklerini ve amaglarini belirlemesi gerekmektedir.

2007 yilinda kurulan Universitemiz bu cercevede 2019-2023 dénemini kapsayan Stratejik Plan’ini
hazirlamistir. insani merkeze koyan anlayis ve bilimsel yaklasimla bdlgenin ve iilkenin
sirdurilebilir kalkinmasina ve gelismesine katki saglamak i¢in evrensel boyutta bilgi tiretmek,
egitim ve arastirma faaliyetleri yapmak, nitelikli ve bilim ufku genis; cagdas, bilimsel ve kiltirel
donanimli, Atatiirk ilke ve inkilaplarini 6ziimsemis ve sosyal hayatinda uygulanabilen bireyler
yetistirmek; toplumun sosyal, kiltirel ve ekonomik yasaminin degisimine, gelisimine ve
canlanmasina katki saglama misyonu Ustlenen Universitemiz, bu nitelikler ile hizla degisen
diinyamizda ulusal ve uluslararasi diizeyde taninirlik ve sayginliga sahip bir Universite olmayi

ulusal ve bolgesel kalkinmada etkili bir rol oynamayi amacglamaktadir.
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Her gegen gln egitim, arastirma ve topluma hizmet goérevlerini gesitlendirerek gelistiren Agri
ibrahim Cecen Universitesi, her alanda ve her kesimde artan bilgi ihtiyacini karsilayarak bilimsel
bilgi birikimine ve teknolojik gelisime katki saglayan bilgi kaynagl ve ¢6zim ortagl olma
kararliligina sahiptir.

Agri ibrahim Cecen Universitesi 2021 Mali Yili Performans Programinin amag¢ ve hedefleri

gerceklestirmede katki saglamasi temennisiyle...

Prof. Dr. Abdulhalik KARABULUT
REKTOR
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I-GENEL BILGILER

Universitenin Kurulusu:

icisleri Bakanliginin 2542 sayili genelgesinin 2. Maddesinin “e” bendi ve 17.05.2007 tarih ve 5662
sayil kanunun Ek-73. maddesi ile Agri Dagi Universitesi (Egitim Fakiiltesi, iktisadi ve idari Bilimler
Fakiiltesi, Fen-Edebiyat Fakiltesi, Saglk Yiksekokulu, Meslek Yiksekokulu, Saglik Hizmetleri
Meslek Yiksekokulu, Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Fen Bilimleri Enstitlisti) olarak kurulan
tiniversitemizin ismi 5773 sayili kanunla Agri ibrahim Cecen Universitesi olarak degistirilmis ve

28.06.2008 tarih ve 26920 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yurirliGge girmistir.

TR 0K § - CORAMACLISPOR SALONY 11 - GARAJVE ATOLYELER 16 - MESEXYOKSEKOKULU | 21 - HALISAMA 26 - ICVAKA OFisi
imisani ve s |7 - OuTest 12 - HAYRETTIN ATMACA UNIVERSITE CAMIS| | 17 - KUTDR VE KONGRE MERKEZ | 22 - ENSTITO BiNaS! 27 - KURAN KURSU, IMAMEVI
PN EDEBIVAT FARULTESI 8 - ISIMERGED 15 - KoNuked % - STADYUM 23 - IstaMl IUMLER FAXDLTES]

LABORATUAR s ]

- RENTOR KONUTY 19 - TENIS KORTUARI 24 - OUMPIK YUZME HAVUZU

ot e | o6 s ol

Bugiin Universitemiz; 700‘e yakin geng, dinamik, atiimci, girisimci kadrosuyla 8 Fakiilte, 6
Yiiksekokul, 6 Meslek Yiiksekokulu, 3 Enstitli, 12 Uygulama ve Arastirma Merkezi ve toplam 12.946

ogrenci ile egitim-0gretim faaliyetine devam etmektedir.
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Universitemiz mevcut alt yapisini her alanda hizla gelistirerek tilkemizde éne ¢ikan, tercih edilen

ve diinyada taninan bir Gniversite olma yolunda hizla ilerlemektedir.

Universitemiz, Egitim Ogretim, Bilime katki amaclarinin yaninda bulundugumuz yérenin sosyal,

ekonomik ve kilttrel agidan kalkinmasina katki saglamayi da amaglamaktadir.
ENSTITULER

1. Fen Bilimleri Enstitlist
2. Sosyal Bilimleri Enstitus(

3. Saglik Bilimleri Enstitis

(2021 yil igcinde Universitemiz biinyesinde yer alan Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler ve Saglik Bilimleri

Enstitlsl kapatilarak Lisansiisti Egitim Enstitlsi kurulmustur. )
FAKULTELER

Egitim Fakultesi
Fen Edebiyat Fakdltesi
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi

islami ilimler Fakltesi

1.

2

3

4

5. Eczacihk Fakultesi
6. Patnos Sultan Alparslan Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakdiltesi
7. Dogubayazit insan ve Toplum Bilimleri Fakdiltesi

8

Tip Fakiltesi
YUKSEKOKULLAR

1. Agn Saglik Yiksekokulu
2. Eleskirt Celal Oru¢ Hayvansal Uretim Yiiksekokulu
3. Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu ( Universitemiz biinyesinde Beden Egitimi Spor

Yiiksekokulu kapatilarak Spor Bilimleri Fakiltesi kuruldu. )

2
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4. Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu
5. Yabanci Diller Yiiksekokulu

6. Patnos Sosyal Hizmetler Yiiksekokulu

MESLEK YUKSEKOKULLARI

Agri Meslek Yuksekokulu

Agri Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Dogubayazit Ahmed-i Hani Meslek Yiiksekokulu
Eleskirt Meslek Yiksekokulu

Sivil Havacilik Meslek Yiiksekokulu

Qs P e

Patnos Meslek Yuksekokulu

UYGULAMA, ARASTIRMA VE EGIiTiM MERKEZLERI

Agri Stirekli Egitim Merkezi

Hayvancilik Arastirma Gelistirme ve Uygulama Merkezi

Bilgisayar Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Tarihi Eserleri ve Kiltlir-Doga Degerlerini Arastirma ve Uygulama Merkezi
Ahmed-i Hani Bilim Kiltlr ve Sanat Arastirmalari Merkezi

Mevlana Halid-i Bagdadi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Turkge Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezi Arastirma ve Uygulama Laboratuvari

N Q0 N N U L G R

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
10. Kadin Sorunlarini Uygulama ve Arastirma Merkezi
11. Kariyer Planlama ve Mezun izleme Uygulama ve Arastirma Merkezi

12. Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi
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A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Universitelerin yetki, goérev ve sorumluluklari; 18.02.1982 tarihinde yayimlanan “Universitelerde

Akademik Teskilat Yonetmeligine” gore belirlenmistir.

Universite

Bilimsel 6zerklige ve kamu tlizel kisiligine sahip, yliksek diizeyde egitim 6gretim, bilimsel arastirma
yapan ve fakilte, enstitl, yiksekokul, bolim, anabilim dali, ana sanat dali, bilim dal, sanat dal,

arastirma ve uygulama merkezlerinden olusan bir yiiksekégretim kurumudur.

Universite, devlet kalkinma planlari ilke ve hedefleri dogrultusunda ve yiiksekégretim planlamasi

cercevesinde, Yiiksekogretim Kurulunun olumlu goriisi veya onerisi Gizerine kanunla kurulur.

Rektor; Secimi ve Atanmasi

2547 sayih Kanunun 13’ lncli maddesi ve 3 sayili Cumhurbaskanhgl Kararnamesinin 3’ linci
maddesinin 5’ inci fikrasina istinaden devlet ve vakif Universitelerine Rektor, Profesér unvanina
sahip adaylar arasindan Cumhurbaskaninca atanir. Vakiflarca kurulan Universitelerde rektér
atamasi, mitevelli heyetinin teklifi tizerine yapilir. Rektér, Universite veya yiiksek teknoloji
enstitlsu tlzel kisiligini temsil eder. Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis

olanlarda gorev siireleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Gorev, yetki ve sorumluluklari:

1.Universite kurullarina baskanlik etmek; yiiksekdgretim tst kuruluslarinin kararlarini uygulamak,
Universite kurullarinin onerilerini inceleyerek karara baglamak ve Universiteye bagh kuruluslar

arasinda dizenli calismayi saglamak,

2. Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitenin egitim 6gretim bilimsel arastirma

ve yayin faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,
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3.Universitenin yatirnm programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaglarini, bagl birimlerinin ve
Universite yonetim kurulu ile senatosunun goris ve onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve

Yiksekogretim Kuruluna sunmak,

4.Gerekli gordiglu hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim

elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gérevler vermek,

5.Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gézetim ve denetim gérevini

stirdiirmek,

6. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir. Rektor, Gniversitenin ve
baglh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistiriimesinde,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman gilivenlik énlemlerinin
alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin devlet kalkinma plani ilke
ve hedefleri dogrultusunda planlanip yuritilmesinde, bilimsel ve idari gézetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve

sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Senato

a)Kurulus ve isleyisi: Senato rektériin baskanhginda, rektér yardimcilar, dekanlar ve her
fakilteden, fakilte kurullarinca tg¢ yil icin secilecek birer 6gretim Uyesi ile rektorlige bagl enstiti

ve yuksekokul mudirlerinden olusur.

Senato, her 6gretim yili basinda ve sonunda olmak Uzere yilda en az iki defa toplanir. Rektor,

gerekli gordigl hallerde senatoyu toplantiya cagirir.

b) Gorevleri: Senato, tniversitenin akademik organi olup asagidaki gérevleri yapar:

1. Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin esaslari hakkinda

karar almak,
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2. Universitenin butiiniind ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarini hazirlamak veya goriis

bildirmek,

3. Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete’ de yayimlanarak yirirlige girecek olan Universite

veya Universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

4.Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak

5. Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlari vermek ve fakilte kurullarinin bu konudaki

Onerilerini karara baglamak,

6. Fakillte kurullari ile rektorlige bagl enstitl ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak

itirazlari inceleyerek karara baglamak,

7. Universite yénetim kuruluna liye secmek,

8. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yénetim Kurulu

a) Kurulus ve isleyisi: Universite yonetim kurulu, rektoriin baskanhginda dekanlardan,
Universiteye bagl degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin
secilecek Ui¢c profesérden olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya cagirir. Rektor

yardimcilari oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

b) Gorevleri: Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektére yardimci bir organ olup

asagidaki gorevleri yapar:

1. Yiksekogretim st kuruluslar ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve

programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,
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2. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak, tniversiteye bagli birimlerin 6nerilerini
dikkate alarak yatirnm programini, bitge tasarisi taslagini incelemek ve kendi 6nerileri ile birlikte

rektorlige sunmak,

3. Universite yonetimi ile ilgili olarak rektoriin getirecegi konularda karar almak,

4. Fakiilte, enstitl ve yliksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek

kesin karara baglamak,

5.Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakilteler

Fakilte; yiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan ve kendisine enstitd,
yuksekokul ve benzeri kuruluslar baglanabilen bir yiksekogretim kurumudur ve kanunla kurulur.
Fakilte, genellikle her biri en az ayri bir egitim programi yiiriiten bélimlerden olusur. Bir egitim

programi uygulayan fakiltelerde bir bolim bulunur.

Dekan

a) Atanmasi: Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin 6nerecegi, Universite
icinden veya disindan Ug¢ profesor arasindan Yiksekogretim Kurulunca Ug yil siire ile segilir ve

normal usul ile atanir. Siresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine ¢calismalarinda yardimci olmak Gzere fakiltenin aylikli 6gretim tyeleri arasindan
en c¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak secer. Dekan yardimcilari dekan tarafindan en cok Uc yil
icin atanir. Dekan gerekli gordigi hallerde yardimcilarini degistirebilir. Dekanin gorevi sona

erdiginde yardimcilarinin gorevi de sona erer.

Dekana, gorevi basinda olmadigl zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet alti

aydan fazla slrerse, yeni bir dekan atanir.
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b) Gorev, yetki ve sorumluluklan:

1.Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakilte

birimleri arasinda diizenli calismayi saglamak,

2.Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore

rapor vermek,

3.Fakiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakilte

bitcesi ile ilgili oneriyi fakilte yonetim kurulunun da goristni aldiktan sonra rektorlige sunmak,

4.Fakdiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gézetim ve denetim gorevini

stirdirmek,

5.Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir. Dekan; fakiltenin ve bagli
birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullaniimasinda ve gelistiriimesinde,
gerektigi zaman givenlik ©6nlemlerinin alinmasiyla, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin dizenli bir sekilde
yuratilmesinde, batin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol

edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Fakilte Kurulu

Kurulus ve isleyisi: Fakiilte kurulu, dekanin baskanhginda fakiilteye bagli béliimlerin baskanlari
ile varsa fakilteye bagli enstitii ve yiksekokul midirlerinden ve (ig yil icin fakiltedeki profesorlerin
kendi aralarindan sececekleri (¢, dogentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, yardimci

docentlerin kendi aralarindan sececekleri bir 6gretim Uiyesinden olusur.

Fakilte kurulu olagan toplantilarini her yariyil basinda ve sonunda yapar. Dekan, gerekli gordigu

hallerde fakiilte kurulunu toplantiya cagirir.
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Gorevleri: Fakilte Kurulu, akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

1. Fakiltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili

esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,

2. Fakilte yonetim kuruluna Uye segmek,

3. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakilte Yonetim Kurulu

Kurulus ve isleyisi: Fakilte yonetim kurulu, dekanin baskanhginda fakulte kurulunun g yil igin

sececegi Ui¢ profesor, iki dogent ve bir yardimci dogentten olusur.

Fakilte yonetim kurulu dekanin ¢agrisi Gizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gérdigi hallerde

gecici calisma gruplari, egitim-6gretim koordinatoérliikleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini dizenler.

Gorevleri: Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup asagidaki

gorevleri yapar:

1.Fakilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,

2.Fakiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile akademik takvimin uygulanmasini saglamak,

3.Fakiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak,

4.Dekanin, fakilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitlin islerde karar almak,

5.0grencilerin kabulii, ders intibaklari ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait islemleri

hakkinda karar vermek,

6. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.
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Enstitller

Universite ve fakiiltelerde kurulan enstitiiler, birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda lisansiistii
egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan birimlerdir ve kanunla kurulurlar. Enstitiler,
ana bilim dallarindan olusur. Universite ve fakiiltelerde lisansistii egitim bu maksatla kurulan

enstitller tarafindan dizenlenir.

Lisanslistu egitimi diizenleyecek enstitileri henliz kurulmamis bulunan tniversitelerde, lisansustu
egitim programlari senatolarinca yapilacak yonerge esaslarina gore yuratalir. Saglk ve Sosyal
Yardim Bakanhgl mevzuati hikimleri uyarinca yiritilecek uzmanlik egitimi tip fakiltelerince
uygulanir.

Enstitinin organlari; enstiti mudird, enstitl kurulu ve enstitli yonetim kuruludur.

Enstiti madard, ilgili fakilte dekaninin 6nerisi lzerine rektoér tarafindan Gg yil igin atanr.
Rektorlige bagh enstitlilerde bu atama dogrudan rekt6r tarafindan yapilir. Siiresi biten midur
yeniden atanabilir. Rektdr ve dekan oneri ve atamalarda ilgili 6gretim Uyeleri ile gereken

istisarelerde bulunurlar.

Mudurin, enstitide gorevli, aylikh 6gretim elemanlari arasindan (g yil igin atayacagl en gok iki
yardimcisi bulunur. Midir gerektiginde yardimcilarini degistirebilir. Mudurin goérevi sona

erdiginde yardimcilarin gérevleri de sona erer.

Midire vekalet etmede veya mudirligin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu
gibidir. Enstiti midrl, 2547 sayili kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstitl bakimindan

yerine getirir.

Enstiti Kurulu; mddirin baskanhginda, midir yardimcilari ve enstitlideki ana bilim dali

baskanlarindan olusur.

Enstiti  yonetim kurulu; mudarin  baskanhginda, madir yardimcilari, midir tarafindan
gosterilecek alti aday arasindan enstitl kurulu tarafindan Gg yil igin segilecek t¢ 6gretim Giyesinden

olusur.
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Enstitl kurulu ve enstitli yonetim kurulu, 2547 sayili Kanun’la fakilte kurulu ve fakiilte yonetim

kuruluna verilmis gorevleri enstitli bakimindan yerine getirirler.

Yiiksekokullar

Yiksekokullar; 6n lisans veya lisans diizeyinde belirli bir meslege yonelik egitim-6gretime agirlik
veren ylksekogretim kurumlaridir. Yiiksekokullar her biri ayri bir egitim-6gretim programi yiriten

bolimlerden veya anabilim veya ana sanat dallarindan olusur ve kanunla kurulurlar.

Yiiksekokullarin organlari, yiksekokul midirt, ytksekokul kurulu, yiksekokul yonetim kuruludur.
Yiksekokul mudirt, tg yil icin ilgili fakilte dekaninin 6nerisi Gizerine rektor tarafindan atanir.
Rektorlige bagl yliksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten mudir

yeniden atanabilir.

Muidurin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlari arasindan Ug yil icin atayacagi en c¢ok iki
yardimcisi bulunur. Muddir gerekli gordiiga hallerde yardimcilarini degistirebilir. Mdurin gorevi

sona erdiginde yardimcilarin gorevleri de sona erer.

Midire vekalet etmede veya mudirligin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu

gibidir.

Yiksekokul Midurt, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yliksekokul bakimindan

yerine getirir.

Yiiksekokul kurulu; midiriin baskanliginda, miidiir yardimcilari ve okuldaki bélim, anabilim veya

ana sanat dal baskanlarindan olusur.

Yiksekokul yonetim kurulu; madiriin baskanlhginda, mudir yardimcilari ile midiriin gosterecegi
alti aday arasindan yliksekokul kurulu tarafindan tg yil icin secilecek ti¢ 6gretim tyesinden olusur.
Yiksekokul kurulu ve yiksekokul yonetim kurulu, 2547 sayili Kanun'la fakiilte kurulu ve fakiilte
kurulu yonetim kuruluna verilmis gorevleri yiksekokul bakimindan yerine getirirler. Bolumler;

fakdilte ve yiiksekokullarin amag, kapsam ve nitelik yoninden bir bitin olusturan ve lisans diizeyini

11
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de iceren en az bir egitim-6gretim, bilim ve sanat dallarinda arastirma ve uygulama yapan
birimlerdir. Ancak, Tip, Dis Hekimligi, Eczacilik, Veteriner, Hukuk ve ilahiyat gibi geleneksel olarak
lisans diizeyinde bir egitim-6gretim programi uygulayarak tek tiir diploma veren yiiksekoégretim
kurumlarinda en ¢ok l¢ bolim kurulabilir. Yiksekdgretim kurumlari icinde boélim agilmasina,
birlestirilmesine veya kapatilmasina dogrudan veya Universitelerden gelecek Onerilere goére
Yiksekogretim Kurulu karar verir. Bir diplomaya yonelik egitim programi uygulamayan, Tirkgce,
yabanci diller, inkildp tarihi, plastik sanatlar, miizik ve beden egitimi boéliimleri rektorlige bagli

olarak da kurulabilir.

Bollimler, birbirini tamamlayan veya birbirine yakin anabilim veya ana sanat dallarindan olusur.

Bir fakliltede veya yiksekokulda ayni veya benzer nitelikte egitim-6gretim yapan birden fazla
bélim bulunamaz.

Bir bolimli fakiltelerde dekan ayni zamanda bolim baskanidir. B6lim baskani, o bélimin aylikli
profesorleri, bulunmadigi takdirde dogentleri, dogent de bulunmadigi takdirde yardimci dogentleri
arasindan o bolimi olusturan anabilim veya Ana sanat dali baskanlarinin 15 giin icinde verecekleri
yazili gorislerini dikkate alarak bir hafta icinde fakiiltelerde, dekanca; fakilteye bagli yiiksekokullar
ve konservatuarlarda mudirin oOnerisi Uzerine dekanca; rektorlige bagh yuiksekokullar ve

konservatuarlarda mudiriin 6nerisi tizerine rektérce atanir. Dekan atamalari rektorlige bildirir.

Bolim baskani, bolliimindeki 6gretim Gyelerinden iki kisiyi Gg¢ yil icin baskan yardimcisi olarak
atayabilir. Bolim baskani gerekli gérdiglinde yardimcilarini degistirebilir. Bolim baskaninin gérevi

sona erdiginde yardimcilarinin gérevleri de sona erer.

Bolim baskani, bolimin her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve bolimle ilgili her
turli faaliyetin dizenli ve verimli olarak vyiritilmesinden, kaynaklarin etkili bir bicimde
kullanilmasini saglamaktan sorumludur. Bolim baskani fakiilte veya yiiksekokul kuruluna atilir ve
bolimi temsil eder. Bolimde gorevli 6gretim elemanlarinin gorevlerini yapmalari bolim baskani
tarafindan izlenir ve denetlenir. Bolim baskani, her 6gretim yili sonunda bolimiin gegmis yildaki
egitim-0gretim ve arastirma faaliyeti ile gelecek yildaki calisma planini aciklayan raporu bagh

bulundugu rektor, dekan veya yiiksekokul midariine sunar.
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Bolim Kurulu; bolim baskaninin baskanhginda, varsa yardimcilari, o bolimu olusturan anabilim
veya ana sanat dallari baskanlarindan olusur. Bolim kurulu, bélim ile bélime bagl anabilim veya
ana sanat dallarinin egitim-6gretim uygulama ve arastirma faaliyetlerinin, programlarinin, arag,
gereg ve fiziksel imkanlarindan en etkin bigimde yararlanmak icin gerekli planlarin ve isbirligi
esaslarinin hazirlanmasi hususunda goris bildirir. Bolim kurulunun bu konularda hazirlayacagi

oneriler, b6lim baskaninin onayindan sonra uygulanir.

Anabilim veya Anasanat Dali

Anabilim veya ana sanat dali, bolimu olusturan ve en az bir bilim veya sanat dalini kapsayan egitim-
O0gretim uygulama ve arastirma faaliyetlerinin yurutildigi akademik bir birimdir. Anabilim veya
ana sanat dallarinin  kurulmasina, birlestiriimesine veya kaldiriimasina dogrudan veya
Universitelerden gelecek 6nerilere gore Yuksekogretim Kurulu karar verir. Anabilim veya ana sanat
dali baskani, o anabilim veya ana sanat dalinin profesorleri, bulunmadig takdirde docgentleri,
bulunmadigl takdirde yardimci dogentleri, yardimci dogent de bulunmadigi takdirde 6gretim
gorevlileri arasindan, o anabilim veya ana sanat dalinda gorevli 6gretim Uyeleri ve 6gretim
gorevlilerince secilir ve bir hafta icinde yiksekokul miidiirti, konservatuar midiirii veya dekan
tarafindan atanir. Anabilim veya ana sanat dali baskani olarak atanabilecek 6gretim Uyesi veya
Ogretim gorevlisi sayisinin en ¢ok iki olmasi halinde, baskan, yiksekokul midird, konservatuar

miidiri veya dekan tarafindan dogrudan atanir. Atamalar rektorlige bildirilir.

Anabilim veya ana sanat dali kurulu, bilim veya sanat dali baskanlarindan olusur. Anabilim veya
ana sanat dalinin, yalniz bir bilim veya sanat dalini kapsadigi durumlarda, anabilim veya ana sanat
dali kurulu bitiin 6gretim lyelerinden ve 6gretim gorevlilerinden olusur. Anabilim veya ana sanat
dal kurulu, ilgili anabilim veya ana sanat dali programlarinin planlanmasi ve uygulanmasinda

anabilim veya ana sanat dali baskanina goris bildirir.
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Bilim veya Sanat Dali

Bilim veya sanat dali, anabilim veya ana sanat dali icinde egitim-6gretim, arastirma ve uygulama
yapan bir birimdir. Anabilim veya ana sanat dallarina bagl olarak bilim veya sanat dali kurulmasina
ilgili anabilim veya ana sanat dali baskani, bélim baskani ve dekanin ortak onerileri Gzerine
Yiksekogretim Kurulunun olumlu gorisi alinarak tniversite senatosunca karar verilir.

Bilim veya sanat dali baskani, o bilim veya sanat dalinin profesorleri, bulunmadigl takdirde
dogentleri, bulunmadigi takdirde yardimci dogentleri, yardimci dogent de bulunmadigi takdirde
Ogretim gorevlileri arasindan, o bilim veya sanat dalinda goérevli 6gretim Uyeleri ve 6gretim
gorevlilerince secilir ve bir hafta icinde yiksekokul miidiri, konservatuar miidirii veya dekan
tarafindan atanir. Bilim veya sanat dali baskani olarak atanabilecek 6gretim Uyesi veya 0gretim
gorevlisi sayisinin en ¢ok iki olmasi halinde baskan, yiiksekokul midiri konservatuar midiri veya
dekan tarafindan dogrudan atanir. Atamalar rektorlige bildirilir. Bilim veya sanat dali kurulu, o
bilim veya sanat dalinda gorevli profesor, dogent, yardimci dogent ile 6gretim gorevlilerinden
olusur. Bilim veya sanat dali kurulu, ders programlarinin, arastirmalarin hazirlanma ve

uygulamalari ile ilgili 6nerilerini bilim veya sanat dali bagskanina sunar.

Yoneticilerle ilgili Ortak Hiikiimler

Bollim, anabilim, ana sanat, bilim ve sanat dallari baskanlarinin gérev siireleri ti¢ yildir. Stiresi biten
baskan yeniden ayni usullerle atanabilir. Bolim baskanlari ile yardimcilari devaml statlide veya
devlet memurlarinin tabi olduklari mesai saatlerine ve siresine tabi olmak sartiyla kismi statlide
olan 6gretim Uyeleri arasindan bu Yonetmeligin 14. ; anabilim, ana sanat, bilim ve sanat dallari
baskanlari ile yardimcilari devamli statiide veya devlet memurlarinin tabi oldugu mesai saatlerine
ve sliresine tabi olmak sartiyla kismi statlide olan 6gretim Uyeleri, bulunmadigi takdirde 6gretim
gorevlileri arasindan Yonetmeligin 16. ve 17. Maddelerinde belirtilen esaslara gore secilir.

Gerektiginde, bir kiside birden fazla yoneticilik gérevi, ancak rektériin onayi ile toplanabilir.

Dekan gerekli gordiigl hallerde degisik egitim birimlerinin koordinat6rliglini yapar. Ancak birden
fazla anabilim dalinin kapsandigi bélimlerde bolim baskani bir anabilim dali baskanligini birden
fazla bilim dalinin kapsandigi anabilim dallarinda, anabilim dali baskani bir bilim dali bagkanhgini

Ustlenebilir. Dekan gerekli gérdigi hallerde degisik egitim birimlerinin koordinatorligind yapar.
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Baskanlik gorevinde bir dogentin bulunmasi halinde bir profesériin, bir yardimci dogentin
bulunmasi halinde profesér veya dogentin, bir 6gretim gorevlisinin bulunmasi halinde ise bir
Ogretim Uyesinin ayni birimde gorevlendirilmesi ile baskanhk gorevi sona erer. Bosalan baskanlik
gorevine usulliine gore yeni baskan atanir. Bir birimde baskanlik yapan yardimci dogentin veya

Ogretim gorevlisinin gorev surelerinin bitiminde baskanlik gorevleri de sona erer.

Bolim, anabilim, ana sanat, bilim ve sanat dali baskanlari gérevi basinda bulunamayacagi stireler
icin yardimcilari veya 6gretim Uyelerinden birini vekil olarak birakirlar. Herhangi bir nedenle alti

aydan fazla ayrilmalarda kalan sireyi tamamlamak lizere ayni yontemle yeni bir baskan atanir.

Ana bilim veya ana sanat dali, bilim veya sanat dali baskanliklari bosaldiginda, yliksekokul middrd,
konservatuar miidirii veya dekan, o anabilim veya ana sanat, bilim veya sanat dalinda gorevli
O0gretim Uyelerini ve 6gretim gorevlilerini, bosalmis olan dal baskanini se¢mek (izere bir hafta icinde
toplantiya cagirir. Secimler iye tam sayisinin yaridan bir fazlasinin katilmasi ile gizli oyla yapilir.
Baskan katilan Uye sayisinin salt ¢cogunlugu ile segilir. Anabilim veya ana sanat, bilim veya sanat
dali baskanlarinin seciminde ikinci tur sonunda salt cogunlugu saglanmamasi halinde, tG¢linci turda

en ¢ok oy alan aday secilmis olur.

Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Tegkilati ve Gérevleri

Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati ve Gérevleri, Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile
Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda 07/10/1983 tarih ve 124 sayili Kanun

Hikminde Kararnamenin yedinci bollimde belirtilmistir.

Universite idari Teskilati asagidaki birimlerden olusur:

a) Genel Sekreterlik,

b) Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgi,
c) Personel Daire Baskanligi,

d) idari ve Mali isler Daire Baskanlig

e) Ogrenci isleri Daire Baskanligi,

f) Saglk, Kiltlr ve Spor Daire Baskanhgi,
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g) Katiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi,
h) Bilgi islem Daire Baskanhgi,

i) Hukuk Masavirligi,

j) Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

Genel Sekreterlik

Genel sekreterlik biriminin gérevleri sunlardir:

1. Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en cok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve bagh

birimlerden olusur.

2. Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin ¢calismasindan Rektére karsi

sorumludur.

3. Genel Sekreter, lniversite idari teskilatinin basi olarak yapacagi gorevler disinda, kendisi ve

kendisine bagh birimler araciligi ile asagidaki gorevleri yerine getirir.

a) Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde ¢alismasini

saglamak,

b) Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportérlitk gérevi

yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak,

c) Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarini tniversiteye bagl birimlere

iletmek,

d) Universite idari teskilatinda gérevlendirilecek personel hakkinda rektére éneride bulunmak,

e) Basin ve halkla iliskiler hizmetinin ytrittulmesini saglamak,

f) Rektorligin yazismalarini ylriitmek,

e
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g) Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerini dizenlemek,

h) Rektor tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak.

Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanhg

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarini hazirlamak, yapi ve onarimla

ilgili ihaleleri yurttmek, insaatlari kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim islerini yapmak,

b) Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator, havalandirma sistemleri ile telefon santrali, cevre

diizenleme ve arag isletme, asansér bakim ve onarimi ile benzer isleri yliriitmek

c) Universite yerleske alanlarinin gelismesini takip ederek, arazi tahsis calismalarini yiiriitmek.

d) Universite merkez yerleske ve diger yerleske alanlarindaki cevre diizenleme projelerini koordine

ederek, yerleskelerin yerlesim planina goére uygulama calismalarini ylritmek.

Personel Daire Bagkanhgi

Personel Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Universitenin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili calismalar yapmak, personel

sisteminin gelistirilmesiyle ilgili 6nerilerde bulunmak,

b) Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,

c) Idari personelin hizmet dncesi ve hizmet ici egitimi programlarini diizenlemek ve uygulamak,

d) Verilecek benzeri gorevleri yapmak.
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idari ve Mali isler Daire Baskanhgi

idari ve Mali isler Daire Bagkanhginin gérevleri sunlardir:

a) Universitenin ayniyat isleri ile her tiirli 6deme ve tahsil islerini yiriitmek.

b) Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri ylritmek.

¢) Temizlik, aydinlatma, i1sitma, bakim, onarim ve benzeri isleri yapmak.

d) Basin ve grafik isleri ile evrak, yazi, teksir hizmetlerini yerine getirmek.

e) Sivil savunma, giivenlik ve gcevre kontroli islerini ylritmek.

f) Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Ogrenci isleri Daire Baskanliginin goérevleri sunlardir:

a) Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak,

b) Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini ylriitmek,

c) Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.

Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhgi

Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Baskanhginin gorevleri sunlardir:

a) Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiriitmek,
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b) Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaclarini karsilamak,

c) Ogrencilerin ve personelin, spor, kiiltiirel ve sosyal ihtiyaclarini karsilayacak faaliyetleri

diizenlemek.

Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

Kutlphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Universite kiitiiphanelerinin gerekli her tiirlii hizmetlerini kargilamak,

b) Baski, film, videobant, mikrofilm gibi kayit kataloglari ve hizmete sunma islemleri ile bibliyografik

tarama ¢alismalarini yapmak,

c) Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

Bilgi islem Daire Baskanhg

Bilgi islem Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek, egitim, dgretim ve arastirmalara destek olmak,

b) Universitenin ihtiyac duyacag diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.

Hukuk Miisavirligi

Hukuk Misavirliginin gorevleri sunlardir:

a)Universitenin &grencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda adli ve

idari mercilerde Universitenin haklarini savunmak,
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b) Universitenin tasarruflarinin yirirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye yardimci
olmak,

c) Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi, 24.12.2003 tarih ve 25326 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60. maddesi ile 24.12.2005 tarih ve 26033
sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun
ve Kanun Hikminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15/c maddesine

istinaden 01.01.2006 tarihinde kurulmustur.

Gorevleri;

1. idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve

sonuglarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini yiritmek.

2. izleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve

degerlendirmek.
3. Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari ¢gercevesinde, ayrintili finansman programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini

saglamak.

4. Butge kayitlarini tutmak, blitce uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek

ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

5. ilgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve

tahsil islemlerini yirtitmek.

6. Genel biitce kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yliriitmek.
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7.Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet

raporunu hazirlamak.

8. idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini

diizenlemek.

9. idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve

yillik yatirnm degerlendirme raporunu hazirlamak.

10. idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiritmek ve

sonuglandirmak.

11. Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda (st yOneticiye ve harcama

yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

12. On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

13. i¢c kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi konularinda calismalar yapmak.
14. Mali konularda Ust yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Fakilte ve Yiksekokul idari teskilati ve gorevleri

Bir yerleske yapisi icerisinde yer alan fakiilte ve yliksekokullarda, fakulte ve yiiksekokul sekreterine
bagh yeteri kadar uzman ve personelden olusan sekreterlik, fakiltenin veya ylksekokulun idari
islerini yuratar.

Merkezi olmayan bir yerlesim diizenindeki fakilte ve yliksekokullar ile (iniversite rektorliginin

bulundugu sehirden baska sehirlerdeki fakiilte ve yiiksekokullarda idari yapi asagidaki sekilde

dizenlenir.
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a) Fakiilte idari Teskilati ve Gorevleri

1. Fakilte idari teskilati, fakilte sekreteri ile sekreterlik blirosundan ve ihtiyaca gére kurulacak

ogrenci isleri, personel, kitiphane, mali isler, yayin ve destek hizmetleri biriminden olusur.

2. Bir fakiltede 1l.inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina ilgili Gniversitenin 6nerisi Gzerine

Yiksekogretim Kurulunca karar verilir.

3. Fakilte sekreteri ile sekreterlik blirosu ve varsa bagli birimler, fakiltenin idari hizmetlerinin

yuratilmesinden sorumludurlar.

b) Yiiksekokul idari Teskilati ve Gérevleri

1. Yiiksekokul idari teskilati, yiiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca gére

kurulacak 6grenci isleri, personel, kitiphane, maliisler ve destek hizmetler biriminden olusur.

2. Bir yuksekokulda, 1 inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina, ilgili Gniversitenin 6nerisi lizerine

Yiiksekogretim Kurulunca karar verilir.

3.Ylksekokul sekreteri ile sekreterlik blrosu ve varsa bagh birimler, yiksekokulun idari

hizmetlerinin yirutilmesinden sorumludurlar.

Enstitl idari teskilati gorevleri

Enstitl idari teskilati, enstitli sekreteriile sekreterlik blirosundan ve ihtiyaca gore kurulacak 6grenci

isleri ve destek hizmetleri biriminden olusur.

Bir enstitlide, 1’'inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina ilgili Gniversitenin 6nerisi lzerine
Yiksekogretim Kurulunca karar verilir. Enstiti sekreteri ile sekreterlik blirosu ve varsa bagl

birimler, enstitliniin idari hizmetlerinin yiritilmesinden sorumludur.
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B. Teskilat Semasi

a) Idari Teskilat Semasi
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b) Akademik Tegkilat Semasi
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C. Fiziksel Yapu:

1-Egitim Alanlari

Universitemiz 8 Fakiilte, 3 Enstitii, 6 Yiiksekokul ve 6 Meslek Yiiksekokulu ile hizmet vermektedir.
Univeristemiz Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler ve Saglik Bilimleri Enstitiisii kapatilarak Lisansistii
Egitim Enstitiisii olarak birlestirilmistir. Universitemizin hizmet sundugu alanlar ve kapasiteleri

asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo-1 Derslik ve Say!

Laboratuvarlar (Adet)
Kapasite ~ Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite
Egitim Alani
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251+
(Kisilik) (Kisilik) (Kisilik) (Kisilik) (Kisilik) {Kisilik}
6 4 4 6 2 -

219 75 32 8 = =

Bilgisayar 24 5 5 3 - -

Laboratuvarlari

Diger 26 35 7 12 4 -

Laboratuvarlar

275 119 48 29 6 =
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2-Sosyal Alanlar

a-)Kantin Kafeterya: Universitemiz 14 adet kantin (
kapal alan 2.323 m? ) 2 adet kafeterya ( kapali alan
1.712 m?) ve 2 adet kopyalama merkezi ile

ogrencilerimize hizmet etmektedir.

b-)Yemekhaneler: Universitemiz toplam 1.000 kisi

kapasiteli 3.679 m? alana sahip yemekhanesi ile

ogrencilerimizin ve personelimizin beslenme ihtiyacini karsilamaktadir.

Tablo2-Yemekhaneler,Kantinler

Kafeteryalar

Ogrenci Yemekhanesi

Personel Yemekhanesi

Kafeterya

Toplam

Sayi (Adet) Alan (m2)

c-)Misafirhaneler
Misafirhane Sayisi: 2 Adet
Misafirhane Kapasitesi: Merkezi Kampis ( 34 oda ) ve

Dogubayazit Kampisu ( 6 oda )

d-)Lojmanlar

Lojman Sayi: 236 ( Universitemiz lojmanlarinda iki adet

bodrum kati ile 25 adet kiralanmis lojman dairesi hesaplara dahil edilmemistir. )
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e-)Toplanti Konferans Salonlari

Tablo 3-Toplanti ve Konferans Salonlari

Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi

0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251+

Toplanti

8 7 - - - -
Salonu
Seminer

4 3 2 1 - ;
Salonu
Konferans

- - - - 1 3
Salonu

12 10 2 1 1 3

3- Hizmet Alanlan

a-)Akademik Personelin Hizmet Alanlari

Tablo 4-Akademik Personel Hizmet Alanlari

_ Sayisi (Adet) Alani ( m?) Kullanan Sayisi
Caligma Odasi 492 11.158 665

b-)idari Personel Hizmet Alanlari

Tablo 5-idari Personel Hizmet Alanlari

- o
6.722 400
Calisma Odasi 323

27
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c-)Universitemizin Kapal Alanlari

Tablo 6-Merkez Kampiis ( 2021 Yili )

- Tamamlanma Kapali
Binanin Adi

Orani (%) Alan(m?)
Rektorlik Binasi (A-B-C Bloklari 5.350+3.310) 100 5.541
. Egitim Fakdltesi (A-B-C-D-E-F BLOKLARI) 100 22.300
- Fen-Edebiyat Fakultesi 100 7.620
. iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 100 5.715
- Meslek Yiiksek Okulu 100 7.896
. Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Okulu 100 6.303
islami ilimler Fakiltesi 100 7.896
. Merkezi Arastirma ve Uygulama Laboratuvari 100 3.050
. Garaj ve Atolye 100 6.158
- Merkezi Yemekhane-Kafeterya 100 6.060
- Kapali Spor Salonu 100 6.650
Stadyum 100 17.204
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- Eczacilik 100 6.303
Isi Merkezi 100 800
Rektor Konutu 100 500
Universite Camisi 100 3.300
Hali Saha 100 1.125
- Kaltir ve Kongre Merkezi 100 16.200
Enstitl ve Arastirma Merkezi 100 3.060
- Gunes Enerji Sistemli Yari Olimpik Yiizme Havuzu 100 5.712
Lojman 100 31.536
. Konukevi 100 4.636
- Ogrenci Yasam Merkezi 100 6.000
- Tenis Kortu ( Tenis Kortlari Tesisi ) 100 4.166
- Trafo Merkezi 100 106
- Ana ve Seker Nizamiye 100 280
- 186.117
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Tablo 7-Saghk Kamplisii

Tamamlanma Kapali Alan(
Binanin Adi
Orani (%) m?)
Saglik Yiiksekokulu 100
. Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 100
- Sivil Havacilik Meslek Yiksekokulu 100 16.265
. Spor Salonu 100
- Lojman 24 Adet 100
TOPLAM 16.265

Tablo 8-Patnos Kampiisii

Tamamlanma

Binanin Adi Kapali Alan(m?)
Orani (%)
idari Bina 100 1.865,41
Derslik 100 7.951,36
Gulvenlik Binasi 100 9,00
9.825,77
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Tablo 9-Dogubayazit Kampiisii

Tamamlanma
Binanin Adi Kapali Alan(m?)
Orani (%)
Ahmed-i Hani Meslek Yiksekokul
100 8.676,87
Binasi
- idari Bina 100 721
- Yemekhane Binasi 100 1.994,82
. Spor Salonu 100 1.510
- Lojman 100 1.883,64
- Konferans Salonu-Amfi 100 1.512
Hali Saha 100 800
- Nizamiye 100 99
- Ist Merkezi 100 240

TOPLAM 17.437,33

Tablo 10-Eleskirt Kampiisii

Tamamlanma

Binanin Adi W Kapali Alan(m?)
! O!

Celal Orug Hayvansal

Uretim Yuksekokulu 100 8.011
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Celal Orug Hayvansal
Uretim Yiiksekokulu 100 3.157
Uygulama Ciftligi

Eleskirt Ciftlik Deposu 100 500

TOPLAM 11.668

Tasligay Kampiisii

Universitemiz Tasligay Kampiisii, Agri il Milli Egitim Mudiirligiine yapilan protokolle devredilmistir.
Diyadin ve Tutak Belediye Meclisinin Universitemize gecici vermis oldugu arazilerin gegici tahsis siiresi
de bitmistir.

d-)Universitemizin Acik Alanlari

Tablo 11-Yerleske Tapulu Arsa (m?)

Merkez Kampiis 1.539.777,94

Eski Egitim Kamplisii 171.000

Patnos Yerleskesi 89.605,99

Dogubayazit Yerleskesi 59.768

Eleskirt Yerleskesi 648.317,45

2.508.468

TOPLAM
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4- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Agri ibrahim Cegen Universitesi fiber optik kablo agi ile donatilmistir. Birimler icin otomasyon

programlari birgogu tamamlanmistir.

Tablo12-Universitemizde Mevcut Yazilimlar

Programin Adi Kullanim Amaci Alim

Kullanilan Birim
Tarihi

. . Ogrenci isleri Ogrencilerimizin akademik 2013
Ogrenci Isleri Daire

Otomasyonu tim is ve islemlerini
CEEDIT

ylritmek

Personel Ozliik isleri Akademik ve idari tiim 2014

Personel Daire Bagkanhgi Otomasyonu personelimizin 6zluk is ve

islemlerini ylratmek
1. Ek Ders Otomasyonu  Akademik personelimizin 1.2016
2. E-Blitge Sistemi ek ders Ucret islemlerinin, 2.2007
Strateji Gelistirme 3. Kamu Hesaplari Bilgi satin alma ve yolluk 3.2017
Daire Bagkanligi Sistemi islemlerinin yurittlmesi
4. Bitunlesik Kamu Mali
Yonetim Sistemi
1. Yemekhane Sistemi, 1. Yemekhane islemlerinin  1.2013
2. Fitness Spor Salonu takip edilmesi, 2. Spor 2.2013
CETQC TR LI EITGE. Uygulama Yazilimi Salonu kullanim 3.2017
Baskanhgi 3. Havuz Takip ve Kayit islemlerinin takip edilmesi,
Sistemi 3. Havuz kullanim

islemlerinin takip edilmesi
1-Kittiphane Kattiphane kayit, sayim vb. 1-2012
Kiitiiphane ve
Otomasyonu (Yordam) tim islemlerini yaritmek.  2-2019

Dokiimantasyon Daire
2-Dspace Acik Erisim

Bagkanhgi

Sistemi
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Tim Tasinir Kayit Birimleri

Tiim Yazi isleri

Akademik birimler

Bilgi islem Daire Baskanhg:

Biitiin Birimler

Uzaktan Egitim Uygulama

ve Arastirma Merkezi

Yapi isleri Daire Baskanhgi
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Tasinir Kayit Kontrol

Sistemi

Elektronik Belge
Yonetim Sistemi

1. Kurumsal e-posta
yazilimi, 2. EBYS, 3.
PDKS, 4. TKYS, 5. Web
sitesi, 6. Ogrenci isleri
Otomasyonu

1. PDKS, 2. EBYS, 3. E-
posta Yazilimi, 4. SSL
Sertifika, 5. Web Sitesi,
6. Sanallastirma ve
Yedekleme Yazilimlari

(VmWare, Veeam

Backup), 7. Teamviewer,

vb.

Diger idari ve akademik

birimler igin ifade edilen

tim yazilimlar

kullanilmaktadir.

1-Uzaktan Egitim
Sistemi

2-Adobe Connect
Uzaktan Egitim Uyeligi

Autocad Yazilimi

34

Kurum tasinir kayitlarini
tutmak ve gerekli islemleri
ylritmek

Kurum yazismalarinin
ylratilmesi

Birim is ve islemlerini

ylritmek

1. Personel giris
¢ikislarinin takibi, 2.
Kurum yazismalarinin
yonetimi, 3. Kurumsal e-
posta hizmeti sunulmasi,
4. Kurum web sitesinin
glivenligini saglamak, 5.
Kurum web site hizmeti
sunulmasi, 6. Kurum bilgi
glivenligini ve surekliligini
saglamak, 7. Uzak
masadistl baglantisi
saglamak.

Birim is ve islemlerini
ylritmek ve personel
maaslarini diizenlemek

( KABIS-3 Kamu Bilgi
Sistemi )

Birim is ve islemlerini

ylritmek

Plan, proje vb. profesyonel

¢izimler gerceklestirmek

2014

. Ucretsiz
. 2014
. 2014

. Ucretsiz

a U W N

. 2013
. 2013
. 2014
. 2013
. 2015
. 2013
. 2012

N o0 A wWwoN R

. 2017

2019

2-2016

Ucretsiz




Bilimsel Arastirma Projesi

Uzaktan Egitim Uygulama

ve Arastirma Merkezi

Merkezi Arastirma ve

Uygulama Laboratuvari
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Enstitii Ogrenci isleri
Sistemi

BAP Otomasyonu

Misafir Kayit Programi

1-Adobe Connect
2-Moodle

3-Soru Havuzu Olusturma
ve Kontrolu Yazilimi
3-Soru Kitapgigi Uretim
Yazilimi

4-UZEM Portal

5-EBYS

6-OBS

7-KBS

1-Polimek
2- Pegasoft
3- Depo Stok Programi

35

Birim is ve islemlerini
ylritmek

Birim is ve islemlerini
ylritmek

Konukevi misafir giris
cikislarinin takibini
yapmak

Uzaktan egitim igin gerekli
dokiimanlarin sisteme
yuklenmesi, kullanicilarin
tanimlanmasi, ders
dokiimanlarina erisim, sinav
islemlerinin yiritilmesi,
sinav sonuglarinin
degerlendirilmesi ve erisime
acilmasi vs.

Birim is ve islemlerini
yuriatmek, Birimin tim
yazismalarinin yaratilmesi
Ders ve 0gretim
elemanlarinin tanimlanmasi
vs. tasinir kayit ve kontrol
islemlerinin yiritilmesi.
1-Kapi gegis kontrollerini
takip icin 2-Gelen
numunelerin kayit ve
kontrol takibi igin 3-
Depodaki malzemelerin

kayit ve takibi igin

2014

2013

2013
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5- Kiitiiphane Kaynaklari

Universitemiz Tablo 13’ de belirtildigi tizere 2020
yilinda eklenen kiitiphane kaynaklari ile toplam
Universitemiz kitliphane kaynaklari gosterilmistir.
Universitemiz basili ve elektronik kaynak sayisi
12.751 ’lik bir artisla toplamda 107.714

gercekleserek %13,4’llik bir artis olmustur.

Tablo 13-2020 yilinda eklenen Kiitiiphane Toplam Universite Kiitiiphane Kaynak

Kaynaklari Sayisi

Basili Elektronik ~ Toplam Basili Elektronik Toplam
Kitap Sayisi 8.037 30 8.067 78.494 30 78.524
Basili ve veri 519 4.165 4.684 7.157 22.029 29.186
tabaninda yer alan
siireli yayin sayisi
Abone olunan siireli ] 0 0 0 0 0
yayin sayisi
Abone olunan veri 0 6 6 0 4 4

tabani sayisi

8.556 4.195 12.751 85.651 22.063 107.714

Not: 2020 yil sonu verileri baz alinmistir.
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6- Tasitlar
Universitemiz 2020 yil sonu itibariyle tasit sayisi 1 tane hizmet alimi suretiyle kullanilan tasit

olmak toplamda 32 olarak gerceklesmistir.

Tablo14-Tasitin Cinsi

Adet

(2021)
T02 Binek Otomobil 12
TO04 Arazi Binek ( En az 4,

2
en cok 8 kisilik )
TO5 Minibus (Suriicii dahil

2
en fazla 15 kisilik )
TO7 Pick-up ( Kamyonet,

4
sofor dahil 3 veya 6 kisilik )
T10 Midibiis ( Suriici dahil

1
en fazla 26 kisilik )
T11a Otobiis ( Siiriicii dahil

1
en az 27 kisilik )
T11b Otobiis Siiriicii dahil

1
en az 41 kisilik )
TO9 Panel 1
T14 Kamyon sasi-kabin
tam yuklii agirhgi en az 2
17.000 Kg.
Diger Tasitlar 6
TOPLAM 32
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7-Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo15-Bilgi ve Teknolojik

Kaynaklar

Slayt makinesi 0

:

- |
- 1
Projeksiyon 344
Masaiistii Bilgisayar 1.393
637
Diziistii Bilgisayar
Tablet Bilgisayar 14
Baski Makinesi 3
Fotokopi Makinesi 47
14
Fotograf Makinesi 13
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Televizyonlar 150
ﬂ
u

Sabit Telefon 720

Digerleri 700

D. insan Kaynaklari

a) Akademik Personel

Tablo 16- Akademik Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin istihdam Sekline Gére

Yari Zamanh

Tam Zamanl

Profesor 19 29 48 48

52 56 108 108 -
Dr. Ogretim 142 107 249 249 ]
Uyesi
e 149 76 225 225 -

Gorevlisi
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Arastirma
Gorevlisi

124 84 208 208 -
Egitim-

Ogretim -
Planlamaci

TOPLAM 486 352 838 838 =

Tablo17-Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar ( 2020-2021 )

_ Geldigi Ulke Calistigi Boliim Kisi Sayisi
m AZERBAYCAN RUS DiLi VE EDEBIYATI 1

Dr. Ogr. Uyesi UKRAYNA RUS DiLi VE EDEBIYATI 1

m KAZAKISTAN RUS DiLi VE EDEBIYATI 1
o TEMEL iSLAM
Ogr. Gorevlisi MISIR BiLIMLERI 1

e o . . TEMEL ISLAM
Dr. Ogr. Uyesi SURIYE BILIMLERI 4
e . TEMEL ISLAM
Ogr. Gorevlisi SURIYE BILIMLER 2
Dr. Ogr. Uyesi iRAN ANTRENORLUK 1

TOPLAM 11

Tablo18-Universitemizden Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel ( 2020 Yil sonu

Gorevlendirildigi

)
Bagh Oldugu
Bolim Universite

Kisi Sayisi

Egitim Fakiiltesi IGDIR UNIVERSITESI 1

TOPLAM 1
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Tablo 19-Diger Universitelerden Universitemizde Gérevlendirilen Akademik Personel
o ot Geldigi L.
m Calistigi Bolim Universite Kisi Sayisi
Profesér :;Tilf:lilrve e ATATURK 1
e UNIVERSITESI
Fakiltesi
, MUGLA  SITKI
Profesér Eelr:'.li:leplyat KOCMAN 1
axUitest UNIVERSITESI

S Fen Edebiyat ATATURK .
Fakdiltesi UNIVERSITESI
NI islami ilimler ISTANBUL .
Fakultesi UNIVERSITESI
" e pe ATATURK
s

b) idari Personel

Universitemiz idari kadrosunda toplamda 185 personel bulunmaktadir. 2019 yil sonu itibari ile bu
sayi 193 olup nakil, istifa, emeklilik ve diger nedenlerden dolayi toplam personel sayisinda % 4 * lik

bir azals olmustur.

Tablo20-idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére Dagilimi) ( 2020 yil sonu )

Genel idari Hizmetler Sinifi

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetli Sinifi

TOPLAM
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E. Diger Hususlar

1-Sunulan Hizmetler

a-) Egitim Hizmetleri

Universitemizde 8 fakiilte, 6 yiiksekokul, 6 meslek yiiksekokulu, 3 enstitli, 12 Uygulama ve
Arastirma Merkezi ve toplam 2020 yil sonu itibari ile 12.946 6grenci ile egitim-6gretim faaliyetine
devam etmektedir.

2021 yili icinde Universitemiz biinyesinde yer alan Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler ve Saglik Bilimleri
Enstitist kapatilarak Lisanststli Egitim Enstitlsid kurulurken, Beden Egitimi Spor Yiksekokulu

kapatilarak Spor Bilimleri Fakiiltesi kurulmustur.

Tablo 21-Ogrenci Sayilarinin

1.0gretim 2.0gretim Toplam

Okullara Dagihmi ( 2020-2021 )
Eleskirt Celal Oru¢ Hayvansal
. 46 46
Uretim Yiiksekokulu
Eczacilik Fakiiltesi 333 - 333
Turizm isletmeciligi ve

31 31
Otelcilik Yiiksekokulu
Dogubayazit Ahmed-i Hani

283 - 283
Meslek Yiiksekokulu
Saglk Hizmet. M.Y. O 695 610 1.305
iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi 538 0 538
Saglhk Yiksek Okulu 591 170 761
Sivil Havacilik Meslek 172 0 172
Yiiksekokulu
Beden Egitimi ve Spor

631 302 933
Yiiksekokulu
Eleskirt Meslek Yiiksekokulu 286 0 286
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04 312 1216
1.116 457 1.573
1125 253 1378
2223 17 2.240

Patnos Meslek Yiiksekokulu 343 - 343
0

Patnos Sosyal Hizmetler

4 40

Yiiksekokulu

Sosyal Bilimler Enstitiisi 567 - 567
Saglik Bilimleri Enstitlisi 53 - 53

Fen Bilimleri Enstitlisi 231 - 231

Yabanci Diller Yiiksekokulu 280 206 486
58 i 58

Tip Fakiiltesi 73 - 73

GENEL TOPLAM 10.619 2.327 12.946

Tablo 22-Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/

Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi ( 2020 Yil sonu )

Fen Bilimleri Enstitiisii 205 21 5 231
Sosyal Bilimler Enstitiisii 557 - 10 567

Saghk Bilimler Enstitiisii 49 - 4 53

TOPLAM 811 21 19 851

Yiiksek Lisans Yapan

Sayisi Yapan Toplam
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b) idari Hizmetler

Universitemizde egitim-6gretim hizmetlerinin aksatiimadan yiiriitilebilmesi icin idari ve akademik
personelin atama, gorev uzatma, yurtici ve yurtdisi gérevlendirmeleri, emeklilik, nakil ve terfi

islemlerinin personel birimlerince yapiimasi,

Ogrencilerimizin notlari, kiitiik bilgileri, mezuniyet, ilisik kesme, yatay ve dikey gegis islemleri vb.

Ogrenci islerince yapilmasi,

Universitemiz biitcesinin her yil hazirlanmasi, biitce 6deneklerinin kanun ve yénetmeliklere uygun
olarak ve tasarruf genelgelerine uyularak harcanmasi, bitce 6deneklerinin akademik ve idari
birimlerin ihtiyacglari i¢in en verimli sekilde kullanilmasi, akademik, idari ve sézlesmeli personel

maaslari, akademik personelin ek ders 6demelerinin diizenli ve zamaninda yapilmasi,

Demirbas ayniyat kayitlarinin tutularak yillik kayitlarinin yapilmasi, bitce harcama islemlerinin

dosya kayitlarinin tutulmasi, yazismalarinin yapilmasi,

Universitemizin egitim-6gretim ve idari binalarinin temizlik, bakim onarim, tadilatlarinin yapilmasi,

teknik aletlerin ve laboratuvar malzemelerinin bakim onarimlarinin yapilmasi,

2-Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Universite yénetim 6rgiitli 2547 sayili Yiksekdgretim
Kanunu, 2809 sayili Yiksekogretim Kurumlari Teskilat
Kanunu ve 124 sayili Yitksekégretim Ust Kuruluslari ile
Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilatlari Hakkinda
Kanun Hikminde Kararname esaslarina gore

teskilatlanmustir.

Buna gére, Universitemizin yénetim 6rgiitii; Universite

tizel kisiliginin temsilcisi Rektor, Rektore bagh Rektor Yardimcilari, Genel Sekreter, Senato,
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Yonetim Kurulu, Fakulteler, Enstitller, Yiiksekokullar, Merkezler ve Genel Sekretere bagli Daire

Baskanliklari ve Hukuk Musavirligi olusmaktadir.

Universitemiz 6zel biitceli idare olarak 5018 sayili kanuna ekli Il sayili cetvelin “A” maddesinde
sayilan “Yiksekdgretim Kurulu, Universiteler ve ileri teknoloji Enstitiileri” icerisinde yer almakta

olup, yonetim ve i¢ kontrol sitemi agisindan bu kanuna tabidir.

Universite olarak 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve bu kanuna dayanilarak
cikarilan yonetmelik, teblig ve diger mevzuat ile bitge ilke ve esaslari dogrultusunda;
kaynaklarimizin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi, mali karar ve
islemlerin zamaninda ve dogru olarak ylritiilmesi, muhasebelestiriimesi ve raporlanmasi icin

yonetim ve i¢ kontrol sistemi olusturulmustur.

5018 sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 01.01.2006 tarihinde tim hikimleri ile
yuriarlige girdiginden, i¢ kontrol sistemiiilgili islemler, bu Kanun hikiimleri ve bu Kanuna dayanarak

¢ikartilan ikincil mevzuat gercevesinde yiritilmektedir.

2021 yiliigerisinde 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve bu kanuna dayanilarak i¢
kontrol i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar dogrultusunda hazirlanan
tiniversitemiz 6n mali kontrol yénergesi 12.02.2021 tarih ve 04 sayili karar geregi Universitemiz
Senatosunca kabul edilmistir. Universitemiz &n mali kontrol islemleri; On Mali kontrol Yénergesinde
belirtilen sinirlar dahilinde harcama birimleri ve Strateji Gelistirme Daire Baskanlig tarafindan
yuratilmektedir.
Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi tarafindan 6n mali kontrole tabi is ve islemler ise sunlardir;

- Taahht evraki ve s6zlesme tasarilari

- Kadro Dagilim Cetvelleri

- Yan Odeme Cetvelleri

- Sirekli isci ve Sozlesmeli Personel Sayi ve Sézlesmeleri

- Tasinir ve Tasinmaz Satisi, Miilkiyetin Gayri Ayni Hak Tesisi, Trampa ve Kira islemleri

- Sartli Bagis ve Yardim icin Gelir ve Odenek Kaydi

- Bilimsel Arastirma Gelistirme Projeleri
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- Yonergenin kontrole tabi hiikiimleri disinda kalan ve mali hiikiim iceren, Universitemiz
birimleri tarafindan imzalanmasi planlanan limitler dahilinde tim soézlesme tasarilari,
Mali islemlerde uygulama birliginin saglanmasi ve risk unsurlari dikkate alinarak, kontrol
edilmek Gzere Strateji Gelistirme Daire Baskanligina ve Hukuk Musavirligine gonderilerek

on mali kontrole tabi tutulmaktadir.

Universitemiz harcama birimleri 6deneklerin kullaniminda biitce ilke ve esaslarina, kanun, tiziik
ve yonetmelikler ile diger mevzuatlara uygun olarak etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi

konularinda buyuk bir titizlik gbstererek ¢alismaktadirlar.

Universitemizin mal veya hizmet alimlari ile yapim islerine iliskin ihaleler 4734 sayili Kamu ihale

Kanunu hikimlerine gore bitce 6denek tavanlari dikkate alinarak yapilmaktadir.

Il. IDARE PERFORMANS BILGILERI

A-Temel Politika ve Oncelikler

Yiksekogretim Kurulu Baskanhgl tarafindan hazirlanan “Tlrkiye’nin Yiksekogretim Stratejisi”,
Kalkinma Planlari ve Yili Programi, Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan ve Bilgi Toplumu
Stratejisi ve eki Eylem Planinda sayilan politika ve dnceliklere ilave olarak kendi stratejik planinda

sunulan hedeflerine ulasma strecini hizlandirmaktir.

Onceliklerimiz;

Kamu hizmetlerinin yerine getirilmesinde; stirekli gelisim, katilimcilik, saydamlik, hesap verebilirlik,

ongorilebilirlik, yerindelik, beyan glivenine 6zen gostermektir.

Egitim programlarini stirekli gozden gecirerek glincellestiriimesini saglamak.

Egitimde yeni teknolojilerin kullanilmasini saglamak ve bilimsel gelismeleri egitim programlarina
yansitmak.
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Fakulte ve ylksekokullarin basarisinin strekliligini saglayabilmek igin organizasyon, insan kaynagi,

sistem ve sliregleri stirekli gozden gegirmek.

Her tiurli dastinceye acik, aklin egemen oldugu 6zgir bir ortamda bilgiye ulasan, bilginin
kullanildigi, bilginin Uretildigi, yaratici ve katilimci bir Gniversite yaratmak olan ve sorgulayan,
arastiran, ¢oziim Ureten, sosyal becerileri gelismis, kendine glivenen, dogru kararlar verebilen,
akilci, yaratici, Giretken, insan haklarina saygili evrensel degerlere acik, topluma ve toplumsal

sorunlara duyarli, demokrat, aydin gencler yetistirmektir.

Tablo 23-Temel Degerlerimiz;

v' Adalet v Seffaflik
v Girisimcilik
v' Empati ve
Yenilikgilik
v Ozgirlik v'insan Odakhlik
v Katihmcihk v Ahlak

v' Dogaya ve

v ofa .
Cevreye Duyarlilik Bilimsellik

v Liyakat
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B-Misyon ve Vizyon

Ulusal ve uluslararasi alanda bilimsel
kimligi ile one c¢ikan, sehirle bitinlesen,
bolgesel ¢oziimler Ureten; kaliteli egitim
hizmeti, nitelikli ve strdurilebilir projelerle
sosyo-Ekonomik hayata katki saglayan,
milll ve evrensel degerleri benimseyen,
erdemli insanlar yetistiren bir Universite

olmaktir

Vizyon

Misyon

Egitim-0gretimde kaliteyi 6nceleyen, toplumun
degisim ve gelisimine oncllik eden,
uluslararasi diizeyde taninan, etik degerlere

sahip, tercih edilebilir bir Gniversite olmaktir.
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C-Amag ve Hedefler

Universitemizin 2013-2017 dénemini kapsayan Stratejik Plani 2017 yil sonu itibariyle uygulamasi sona

ermistir.

2019 yili itibari ile yurirltge giren Universitemiz 2019-2023 dénemi Stratejik Planinda yer alan amag ve

hedeflerimiz asagida belirtilmistir;

Amacg 1: Yenilikci ve 6grenci merkezli bir yaklasimla egitim-6gretim kalitesini artirarak

ulusal ve uluslararasi diizeyde tercih edilen iiniversiteler arasina girmek

Hedef 1

Hedef 2

Hedef 3

Hedef 4

Hedef 5

Hedef 6

Sektorel bazda bolgenin ihtiyag duydugu nitelikli insan glicliniin yetistirilmesi icin yeni
bélim/program agmak

Akademisyen basina diisen bilimsel ulusal ve uluslararasi yayin oraninin (bilimsel
yayin/akademisyen) yillik %1 artirmak

Universitenin tanitimi icin yilda azami 2 uluslararasi, 6 ulusal bilimsel
etkinligin yapmak/diizenlemek

Ogrencilere yonelik sosyal, kiiltiirel, sportif ve mesleki danismanlik hizmetlerini her yil %8
artirmak

Ulusal-uluslararasi isbirligi ve degisim programlarina katilim her yil %10 oraninda artirmak

2019 yih sonuna kadar ihtiyac duyulacak teknik altyapi olusturulmasi ve 2020 yilindan
itibaren

Tezsiz Yiiksek Lisans, Lisans tamamlama ve Sertifika programlarinin agilimasinin ve

ylritilmesinin saglanmasi

Amag 2: Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurum kiiltiiriinii olusturmak

Hedef 1 2023 yilina kadar akademik personel sayisini %50, idari personel sayisini %30 arttirmak

Hedef 2 2023 yili sonuna kadar bilisim altyapisi giiglendirmek

Hedef 3 2023 yili sonuna kadar yonetim bilgi sistemi kurmak
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Kutuphane kaynaklarinin her yil %15 arttirmak ve erisimin kolaylastirilmasini

Hedef4
saglamak.

Hedef 5 Mali yonetim yapisini giiglendirmek.

2023 yili sonuna kadar tip ve dis hekimligi fakiltelerinin kurulus islemlerini

Hedef 6
tamamlamak.

Amag 3: Fiziki altyapiyi gelistirmek.

2023 yili sonuna kadar ihtiya¢ duyulan hizmet binalarini tamamlayarak kullanima

Hedef 1
eae hazir hale getirmek.

2023 yili sonuna kadar Universitemiz kampus alanlarinda ¢evre diizenlemesini ve

Hedef 2 altyapi galismalarini tamamlamak

2020 yili sonuna kadar saglik kampusi hizmet binalarinin onarim

Hedef3 . .
isini tamamlamak

Amag 4: Bolgenin ihtiyaglari ve 6ncelikleri dogrultusunda projeler iireterek bolgesel

kalkinmaya onciiliik etmek.

Hedef1 Tarim ve hayvanciligin gelistirilmesi amaciyla projeler hazirlamak.

Bolgesel kalkinma kapsaminda bolge halkina tarim ve hayvancilik alanlarinda her yil
Hedef2 1 adet egitim diizenlemek Lisans Ustii Egitimini Kafkas Universiteler Birligi ile Ortak

Planlamak ve Uluslararasi Arastirma Enstitlisi Binyesinde Yiriutmek.

Hedef3 Universite-Sanayi isbirligi diizeyini 2023 yilina kadar artirmak.
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ALT PROGRAM HEDEFLER] VE STRATEJ]K PLAN JLISKISI

Kurum: AGRI {BRAHTM CECEN GNVERSITESi

Yil: 2021

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLER]

TLISKILE OLDUGU STRATEJEK AMAG

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ukemizin b birkiminin atrimasina ve tekndloj
gelimine Kathoda bulunmak izere yilksekGretm
Kurumlarinda aragtima atyaplannin kurulmasi ve
Kapasiteerinin giclendivimesi

Kurumsal Kapasiteyi artrmak ve kurum Kitiring
olugtumak

YOKSEKOGRETINDE BILINEL ARASTIRMA
VE GELISTIRME

VilksekGdretim kurumlannda inovasyon amagh bilmsel
alismalan artrimas

Yeniiki ve Ofrenci Merkel bir yakiagml et
(dretim Kaltesini arbrarek lusal ve Uluslararas|
diizeyde terch eflen dniveriteler arasina gimek

Balgenin ityaan ve Onceliler dogrutustnda
Projeler dreterek blgese! kalkinmaya Anciiik etmek

YUKSEKGGRETIM KURUMLART SUREKLI

Toplumun tim kesimlerine ihtiag duydugu lanlarda
editmler verlmesi, kamu kurum ve Kurulugan, ozel sektr

Kurumsal Kapasiteyi artrmak ve kurum Kiltlring

HAFY A0 e EGITIM FAALIYETLER Ve ululrrast Kurulglta ipifinin gelimesing katkida [oltumek
bulunulmas
TEOA DichSACLK TN VTR Tedavi edic sag|v|k hizmetinin erigebilrve etk olarak
sunuimasiin salanmasi
(GRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN [Aanda yetkin, arstma, bl ireten ve ataen ol D e ot vl i
) R Gdretim Katesini arbrarek lusal ve ulularares
BURS VE DESTEKLER akademisyenler yetisirimes : RN )
dlzeyde terch eflen dniveriteler arasina gimek
ON LISWSESTIN LSS EGTAVE s et st v gefie ik e Ie:;'t':‘rfl'::h?eg;;”;'nr:::ﬂlfs';yvaek'ji'g':r;ggm
YIKSEKOGRETIM LISANSUSTU EGITIM yetisirimes d

(izeyde terch edien iniverstelr arasina gimek

YiKSEKOGRETINDE OGRENC] YASAMI

Vilksekddretm 3renclering Sunulan beslenme ve
barmma hizmetlrinin kaltesinn artrimask, ddrenclerin
Kiisel ve sosyal geliimi desteklenerek yasam Kaltesini
Yiksetimes

Yeniiki ve Odrenci Merkezl bir yakiagmla et
Gidretim Kalitesin artrarak ulusal ve uluslararas
(izeyde terch edien niverstelr arasina gimek
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Agri ibrahim Cegen Universitesi Performans Bilgisi

Program Adi: ARASTIRMA, GELiSTIRME VE YENILIK

Programin Amaci Turkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemine Katki Saglanmasi

Ar-Ge ve Yenilik Faaliyetleri ile Tarkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemi ve
Programin Kapsami:

Sosyoekonomik Gelisimine Katki Saglama

Anahtar Gostergeler

1-Ar-ge harcamasinin GSYH'ye orani
2-Kiiresel inovasyon endeksi

3-Tam zamanli esdeger arastirmaci sayisl
4-Tirkiye kaynakl bilimsel yayin sayisi

Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIMDE BiLiMSEL ARASTIRMA VE GELiSTIRME

Universitemizin bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetleri icin ayrilan kaynaklarin temel ilkeler
dogrultusunda, stratejik amaglara ulasma yolunda etkili ve verimli sekilde kullanarak bilimsell
projeleri desteklemek, sosyal sorumluluk geregi olan boélge sorunlarina ¢6ziim tretecek bilimsell
¢alismalara 6ncelik vermek, sanayi-lniversite isbirliginin gelistirilmesine katki saglamaktir.

Bu kapsamda 2020 yih igerisinde Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan Universitemiz akademisyen ve idari personellerine 23.12.2020 tarihinde “Online Fikri
Sinai Haklar ve Patent Semineri “ile 25.11.2020 tarihinde “Online Universite-Sanayi isbirligi
Projeleri Semineri” verilmistir

Universitemiz alt program kapsaminda Kamu-Universite ve Sanayi isbirligi Planlama ve
Gelistirme Kurulu Toplantisina katildi. Toplanti kapsaminda Kamu-Universite ve Sanayi isbirligi
cercevesinde gelecege donik yapilabilecek ikili isbirlikleri hakkinda degerlendirmelerde

Alt Programin Kapsami:

bulunarak Universitelerde (retilen bilginin sanayiye aktariimasi, Ar-Ge ve inavosyon
calismalarina oncelik verilmesi ve Agri’nin sanayisinin katma degeri ylksek drinlere
yonlendirilmesiyle ilgili galismalarin yapilmasi hakkinda fikir alisverisinde bulunulmustur

Universitemiz 2021 yilinda Ar-ge calismalari sonucu ortaya ¢ikan triinlere iliskin olarak patent
alinmasi ayrica Ar-ge ¢alismalari sonucu ticarilestirilen en az 1 Urin Uretilmesi ve Arastirmave
Uygulama Merkezlerimizin sanayi ile isbirligi yaptigi projelerin artirilmasi planlanmakta olup,
BAP kapsaminda desteklenen arastirma proje sayisinin arttirilmasi ve ayrica uluslararasi
endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi: Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi
Performans Gostergeleri

2020 2020 Ys 2021 2022
Planlanan Gerg. Hedef Tahmin

Performans Gostergesi Olgii 2019

Birimi

1- Ar-ge'ye harcanan bitgenin

toplam biitceye orani Oran 0 1 0,0105 1 1 1

Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile Universitemiz Ar-ge icin ayrilan kaynaklarin artirilarak toplam
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biitce icindeki payinin yiikseltilmesi hedeflenmektedir. Universitemiz Arge Harcamalari, TUBITAK, BAP ve Es
Finansman baz alinarak hesaplanmistir. Aralik ayi kiimilatif toplam BAP Harcamasi: 198.261,57 TL TUBITAK
Harcamasi: 25.917,1 TL Es Finansman: 2020 yili GES Harcamasi: 858.672,89 TL Engelsiz Yasam Merkezi:132.000 TL
Similasyon:183.150 TL olarak gergeklesmistir. 2020 yili toplam kurum biitce gerceklesmesi: 132.551.240,65 TL
olmustur. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gerceklesme verileri baz alinmigtir.

Hesaplama Yontemi: Ar-ge Harcamalari/ Toplam kurum biitce gerceklesmesi

Verinin Kaynagi: Muhasebe, Kesin Hesap Birimi

.. 2022
dlcii 2020 2023

Performans Gostergesi
Birimi Planlanan

Tahmin Tahmin

2- Ar-ge sonucu ortaya cikan
Urtinlere iliskin alinan patent Sayi 0 1 0 1 1 1
sayisl

Gostergeye iliskin Agtklama:  Bu gosterge ile Ar-ge sonucu ortaya gikan triinlerle ilgili patent sayilarinin artirilmasi
hedeflenmektedir. Universitemiz icin 2020 yili igin 1 patent sayisi hedeflenmis ancak ilgili hedefe ulasilamamistir.
2021 ve 2022 wyili icin Ar-ge calismalari tesvik edilerek patent sayilarinda planlanan hedeflere ulasiimasi
hedeflenmektedir.

Hesaplama Yéntemi: Ar-ge sonucu olarak ortaya ¢ikan Urlinlere iliskin patent sayisi

Verinin Kaynagi: Teknoloji Transfer Ofisi, BAP, ilgili proje basvurusu yapan birimler

2020

2021
2020 Ys 2022

Gerg.

Perf Gost i el
erformans Gostergesi
g Birimi HERIETED]

Hedef Tahmin

3- Ar-ge sonucu ticarilestirilen

s Say! 0 1 0 1 1 1
Urlin sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gdsterge ile liniversitemiz sanayi isbirliginin artirilmasi amaglanmaktadir. 2021 yili
icin 1 ticarilestirilen tGrin hedeflenmistir. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gerceklesme verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yontemi: Ar-ge sonucu ortaya ¢ikacak Grilinlerin sayisi

Verinin Kaynagi: Rektorliik Ozel Kalem, BAP, Teknoloji Transfer Ofisi ilgili proje bagvurusu yapan birimler

Olgii 2020 2021 2022 2023

Planlanan Hedef Tahmin Tahmin

Performans Gostergesi e
Birimi Gerg

4- Arastirma merkezleri gelir
miktari

1.500.000

TL 47.471 70.000 918.180 1.500.000 1.500.000

Gostergeye lliskin Agiklama: Bu gosterge ile Universitemiz arastirma merkezleri gelir miktarinin takibinin yapiimasi
hedeflenmektedir. Universitemiz Déner Sermaye isletmesine bagl birimler; Siirekli Egitim Merkezi, Celal Orug
Hayvansal Uretim Yiiksekokulu ve Uygulama Ciftligi, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu ve Merkezi Arastirma ve
Uygulama Laboratuvaridir. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gergeklesme verileri baz alinmistir.
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Hesaplama Yontemi: Doner Sermaye MdirlGgli ve Arastirma merkezlerinin yapmis oldugu calismalardan elde
edilen gelirler
Verinin Kaynagi: Rektorlitk Ozel Kalem, BAP, ilgili proje basvurusu yapan birimler

2020 2022 2023
Planlanan Tahmin Tahmin

Performans Gostergesi Olgii

Birimi

sanayi ile yaptigi proje sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayilarinin 2021
ve 2022 yili hedeflerine ulasilabilir diizeye gelmesi hedeflenmektedir. Universitemiz 2020 yili performans gostergesi
degerlerine ulasilamamistir. Bunda ilde bulunan sanayisinin agirlikli olarak diisiik ve orta-diisiik teknolojili sektorler
olmasinin etkili oldugu distinilmektedir. S6z konusu durum sanayi kuruluslari ile is birligi icerisinde yapilan AR-GE
ve yenilik projeleri yapmayi giglestirmektedir. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gergeklesme verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yontemi: Arastirma merkezlerinin sanayi ile yapacagi proje sayisi

Verinin Kaynag:: Rektorlitk Ozel Kalem, BAP, ilgili proje basvurusu yapan birimler

2020 2021 2022 2023
HERIERED Hedef Tahmin Tahmin

Performans Gostergesi Olgii

Birimi
6- BAP kapsaminda desteklenen Sayi 30 40 25 38 40 40
arastirma projeleri sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: Bu gosterge ile yillik desteklenen BAP proje sayilarinin takibi yapilacaktir. 1 Ocak-
31Aralk 2020 yilsonu gergeklesme verileri baz alinmstir.

Hesaplama Yontemi: Basvurusu kabul edilen proje sayisi

Verinin Kaynagi: Bilimsel Arastirma Proje Birimi

2020 2021 2022 2023
Planlanan Hedef Tahmin Tahmin

Performans Gostergesi Olgii

Birimi

7- Ogretim elemani basina diisen o 0,04 0,04 0,04 0,05 0,07 0,11
ar-ge proje sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisinin artirilmasi
amaclanmistir. Ulusal ve Uluslararasi Kuruluslar tarafindan desteklenen Arge proje hesaplanmasinda Bap destekli
projeler dahil edilmemistir. Uluslararasi Projeler kapsaminda kabul edilen proje sayisi Aralik ayi itibariyle kiimulatif
olarak 8; Ulusal Projeler kapsaminda kabul edilen projeler ise 12 olarak kabul edilmistir 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu
gerceklesme verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yontemi: Ar-ge proje sayisi/Toplam 6gretim elemani ( Bilimsel arastirma projeleri baz
alinmamistir. )
Verinin Kaynagi: Bilimsel Arastirma Proje Birimi
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2020
Planlanan

2021
Hedef

2022
Tahmin

2023

2019 Tahmin

Olgii Birimi

Performans Gostergesi

8- Patent, model ve

endustriyel tasarim basvuru sayisi

faydali Sayi 0 0 0 1 1 1

Gostergeye iliskin Agiklama:  Universitemiz simdiye kadar herhangi bir patent, faydali model ve endiistriyel kabul
edilen tasarim basvurusu bulunmamigtir. Ancak 2021 ve 2022 yili igin belirlenen hedeflere ulagiimasi
amaclanmaktadir. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gerceklesme verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yéntemi: Yil iginde yapilan Patent basvuru sayisi

Verinin Kaynag:: Merkezi Arastirma Uygulama Merkezi, Teknoloji Tansfer Ofisi

2020
HERIERE!

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Olgii

Performans Gostergesi

Birimi
9- Uluslararasi endekslerde

SayI 400 316 400 400 400

yer alan bilimsel yayin sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: : Bu gosterge ile Akademik personelin ulusal ve uluslararasi endekslerde yer alan
bilimsel yayinlarinin yillar iginde artirilmasi ve ileriki yillar icin belirlenen hedeflere ulasilmasi amacglanmaktadir.
Universitemiz Scopus veri tabaninda 2020 yilina ait 153 veri bulunmustur. WOS' ta ise 163 veri bulunmustur. Her iki
veritabanin da (g aylik verilerine ulasilamadigi icin Aralik ay1 toplamda gosterilmistir. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu
gerceklesme verileri baz alinmigtir.

Hesaplama Yontemi: Ogretim elemanlarinin uluslararasi yayin sayisi

Verinin Kaynagi: Merkezi Arastirma Uygulama Merkezi, Bilimsel Arastirma Proje Birimi,

Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2020 2020 2021 2022 2023
Biitge Harcama Biitge Tahmin Tahmi
n

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel

Arastirma Projeleri 214.000 0 234.000 251.000 266.000
Biitce ici 214.000 (0] 234.000 251.000 266.000
Biitge Disi 0 198.261,57 0 0 0

TOPLAM 214.000 198.261,57 234.000 251.000 266.000
Biitce Ici 214.000 (0] 234.000 251.000 266.000
Blitge Disi 0 0 0 0 0
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Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Yiksekogretim Kurumlari Temel
Arastirma Hizmetleri

Yiksekogretim Kurumlarinin
Bilimsel Arastirma Projeleri

2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

2547 sayili Yiuksekdgretim Kanununun 7'nci maddesinin 1'inci fikrasinin (d) bendi ile
14'Unct maddesi diger yasal mevzuatlar kapsaminda arastirma imkanlarinin daha
etkin  kullanimini  ve surdiralebilirligini  saglamak Uzere Merkezi Arastirma
Laboratuvarimizda bulunan cihazlarin teknolojik kapasitelerinin artiriimasi ve farkli
bilimsel alanlarda c¢alismalarin yapilacagl tematik arastirma laboratuvarlarinin
kurulmasina yonelik ylratalen ¢alismalar bu faaliyet altinda yiratilmektedir.

Bu faaliyet kapsaminda Universitemiz Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma
Merkezi (A.I.C.U. TTO), akademik birikime dayali olarak iiretilen bilginin is diinyasinda
ozellikle sanayide kullanilmasi, ulusal ve uluslararasi finansal destek programlarindan
yararlanilmasi, Uretilen bilginin ticari Urline doéniismesi, fikri ve sinai mulkiyet
haklarinin yénetilmesi ve girisimciligin desteklenmesi amaciyla 2019 yilinda kurularak
bolgemizin kalkinmasi yéniinde faaliyetlerini yuritmektir.

A.i.c.U. TTO, Agni ibrahim Cecen Universitesi’nde gelistirilen akademik bilgi ve yeni
teknolojileri, sanayinin ihtiyaglarini karsilamak, katma degeri yiksek Urtnler
gelistirilmesini saglamak, bolgemizin sahip oldugu potansiyeli harekete gecirmek ve
Glkemizin ulusal kalkinmasina katki saglamak amaciyla sanayiye sunmaktadir. Agri
ibrahim Cegen Universitesi’nin teknoloji transfer ara ylzi olarak hizmet vermek
amaciyla kurulan A.I.C.U. Tekknoloji Transfer Ofisi, bilginin sanayi ile bulusmasini ve
ticarilesmesini hedeflemektir.

Bu hedef dogrultusunda A.I.C.U. TTO biinyesinde asagidaki birimler bulunmaktadir:
Farkindalik, Tanitim, Bilgilendirme ve Egitim Hizmetleri Birimi,

Destek Programlarindan Yararlanmaya Yonelik Hizmetler Birimi,

Proje Gelistirme Yonetim Hizmetleri ve Universite Sanayi Isbirligi Faaliyetleri Birimi,
Fikri Sinai Haklarin Yénetimi ve Lisanslama Hizmetleri Birimi,

Sirketlesme ve Girisimcilik Hizmetleri Birimi

Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri birimi uygulama projeleri; YOK Bilimsel
Arastirma Projeleri Hakkinda Yénetmelik ve Bilimsel Arastirma Projeleri icin Tefrik
Edilen Odeneklerin Ozel Hesaba Aktarilarak Kullanimina iliskin Usul ve Esaslar
cercevesinde bu faaliyet altinda ylratilmektedir.
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Alt Program Adi: ARASTIRMA ALTYAPILARI

Universitemiz arastirma altyapilarinin gelistiriimesi ve giiclendirilmesi adina alaninda
yetkin insan kaynagi, makine ve techizat ihtiyaglarinin karsilanmasi ve fiziki imkanlarin

Alt Programin R . . :
@ gelistirilmesi, kisitl butge kaynaklari gergevesinde altyapi galismalarinin zamaninda
apsami:
0 tamamlanmasini saglamak.
Alt Program Hedefi: Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida

bulunmak Uzere yiuksekogretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin
kurulmasi ve kapasitelerinin glglendirilmesi
Performans Gostergeleri

o 2020 2020YS 2022
Olgii

Performans Gostergesi " 2019 Planlanan Gerg.
Birimi

Tahmin

1- Arastirma altyapisi projesi

tamamlanma Orani Oran 0 100 0 100 100 100

Gostergeye iliskin Agiklama: 2020 yihinda Arastirma altyapisi projelerinin bitgemiz dahilinde tamamen
tamamlanmasi 6ngoriilmektedir. Universitemiz altyapi projesi kapsaminda Bap destekli iki arastirma altyapi projesi
bulunmaktadir. Meslek Yiiksekokulu Robot Teknigi, iki Boyutlu Cizim, Hologram Deney Sistemlerinin Yapiimasi Alt
Projesi ( 19.02.2020-19-02.2021 ) ile Merkezi Arastirma ve Uygulama Laboratuvari Kromatografik Saflastirma igin
Otomotik Fraksiyon Toplama Cihazi Gelistirilmesi ve Uretilmesi Altyapi Projesi (17.06.2020-17.06.2021 ) 2020 yilinda
baslayan 2 altyapi projesi baslama ve bitis siireleri 12 ay oldugu icin 2021 yilinda tamamlanmasi hedeflenmektedir.
1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gergeklesme verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yontemi: Devam eden projelerin tamamlanan projelere orani
Verinin Kaynagi: Merkezi Arastirma Uygulama Merkezi, Bilimsel Arastirma Proje Birimi
Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2020 2020 2021 2022 2023
Biitce Harcama Biitce Tah Tahmi
min n

Yiiksekogretim Kurumlari Aragtirma
Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi 0 0 0 o o

Biitce Igi 0 0 0 0 0

Biitce Disi 0 0 (0] 0 0
TOPLAM 0 0 (0] (0] (0]

Biitce Igi 0 0 0 0 0

Butge Disi 0 0 0 0 0
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Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Yiksekogretim Kurumlari

Arastirma Altyapisi 2547 Sayili Kanun ve Diger Yasal Mevzuat Kapsaminda Arastirma Altyapilarinin
Kurulmasi ve Desteklenmesi, Gelistiriimesi ve Giglendirilmesi icin yapilacak ¢alismalar bu faaliyet altinda
Geligtirilmesi izlenecektir.

Program Adi: e
HAYAT BOYU OGRENME

Programin Amaci: Hayat Boyu Ogrenme Programlarina Yonelik Nitelik ve Erisimin Artirilmasi

Hayat boyu 6grenme: bireysel, toplumsal ve istihdam ile ilgili bir yaklasimla bireyin
bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmek amaciyla 6rgiin egitimin disinda hayati
boyunca katildigi her tirli 6grenme etkinlikleri olarak kabul edilmekte olup bu
kapsamda halk egitimi merkezleri tarafindan okuma-yazma, genel ve mesleki-teknik
yaygin egitim kurslari diizenlenmekte; Orgiin egitim c¢ag disinda olan

Programin Kapsami: vatandaslarimizin egitim seviyelerini yiikseltmek amaciyla agik ortaokul ve acik lise
egitim Ogretim faaliyetleri sunulmakta; Ayrica llkemizde gegici koruma altinda
bulunan bireylerin egitim sistemimize entegrasyonlarini saglamak amaciyla oncelikle
Tlrkce olmak lizere egitim 6gretim faaliyetleri sirdirilmektedir.

Anahtar Gostergeler
1- Hayat boyu 6g8renmeye katilim orani

Alt Program Adi:

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLi EGiTiM FAALIYETLERI

Toplumun gelismesine yonelik faaliyetlerde bulunmak amaciyla, ihtiyag¢ duyulan alanlarda,

egitim, bilim, teknoloji ve sanat birikiminden yararlanarak gelisen teknolojiyi kullanan,
kaliteli, glincel ve yenilik¢i, yasam boyu egitim programlari hazirlamak, gelistirmek,
topluma ve gesitli kuruluglara sertifika programlari sunmak, ulusal ve uluslararasi diizeyde
is dlnyasi ile Universite arasinda bir koprli olusturmak Egitim Ogretim kalitesinin
gelistirilerek Ulkenin ihtiyag duydugu nitelikli insan kaynagini yetistirmek ve bu insan
kaynagi ile kisilere ihtiyac duyduklari alanda egitim verilmesi amacglanmistir.

Universitemiz AGRISEM tarafindan kisisel gelisim egitimleri kapsaminda; Temel ingilizce,

Alt Egiticilerin Egitimi, SPSS ve Temel Istatistik Egitimi, Temel ingilizce Egitimi Programi,
Programin Uygulamali Arduino Egitimi, Temel isaret Dili Egitimi Arapga A1-A2 Seviye, ingilizce A1-A2
Kapsami: Seviye, Almanca A1-A2 Seviye, Rusca A1-A2 Seviye, isyerlerinde Isveren veya isveren Vekili

Tarafindan Yiriitiilecek is Saghgi ve Giivenligi (ISG) Egitimi Programi, Resmi Yazismalarda
Uygulanacak Usul ve Esaslar ile Standart Dosya Plani ve Arsiv Yonetim Kursu vermektedir.

Ayrica Universitemiz Témer birimi tarafindan Diinyanin farkli Glkelerinden, Orta Dogu
cografyasindan, ozellikle Tirk Cumbhuriyetlerinden Universitemize 6n lisans, lisans ve
yuksek lisans egitimi almak icin gelen 6grencilere Tirkgeyi 6gretmek, yabancilara Tiirkce
egitimi vermek isteyen egitimcilere dil 6gretiminde yardim etmek, arastirma, uygulama,
yayin faaliyetleri gerceklestirmek, Turk dili ve kiltlriinin yayginlasmasina hizmet etmek
amaciyla gesitli sertifika programlari dizenlenmektedir
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Alt Program Hedefi: Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler
verilmesi, kamu kurum ve kuruluslar,, 6zel sektoér ve uluslararasi
kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

2020

2020 YS 2021 2022 2023

Gerg.

Olgii

Performans Gostergesi Planlanan

Birimi Hedef Tahmin Tahmin

1-Dezavantajli  gruplara  yo6nelik

sosyal entegrasyon kapsayiciliga Oran - 1 1 1 1 1
iliskin yapilan faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:  Agri ibrahim Cecen Universitesi ve Serhat Kalkinma Ajansi isbirligi ile Engelsiz Yasam
Merkezi Projesi Engellilerin sosyal ve ekonomik hayata daha aktif katilimlarinin saglanmasi icin Universitemiz
Merkez Kampuste bulunan Kiiltiir ve Kongre Binasinda 200 m?2lik alanda "Engelsiz Yasam Merkezi" kurulmustur. Bu
merkezde 20 engelli bireye karton bardak, 1slak mendilve pegete Uretimi yapmak lizere egitim verilecek ve merkez
blnyesinde istihdam edilerek karton bardak, islak mendil ve pecete Uretilecektir. 6 ayda bir bu engellilerin yerine
yenileri istihdam edilerek tim engelli bireylerin bir ekonomik hayata katilimlari saglanacaktir. Proje kapsaminda
engelli bireyler karton bardak, islak mendil ve pecete lretimininde istihdamin disinda Universitenin yari olimpik
yuzme havuzundan faydalanacak ve yilizme egitimi alacaklardir. Yiizme egitimi verilerek ulusal ve uluslararasi
musabakalara katilmalari saglanacaktir. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gergeklesme verileri baz alinmstir.

2021 yili icin sosyal sorumluluk projeleri gerceklestirilerek ve topluma yonelik faaliyetlerin daha fazla bireye
ulasabilmesi adina daha etkin duyurulmasi saglanacaktir.

Hesaplama Yontemi: Birimlerden gelen faaliyet sayilari
Verinin Kaynagi: Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi, Tum akademik ve idari birimler, Saglik
Kiltiir ve Spor Daire Baskanhgi

2020
YS
Gerg.

2020 2022 2023

Tahmin Tahmin

Performans Gostergesi Ol Birimi Planlanan

2- Egitim programlarina basvuran

Kisi Oran 54 100 208 200 300 300
isi sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile ilgili yildaki egitim programlarina basvuran kisi sayisinin ileriki yillar
icin artiriimasi hedeflenmektedir. Universitemiz Siirekli Egitim Merkezi yil icerisinde mesleki egitime yénelik bir
egitim programi diizenlenmemistir. Témer ( Tirkce ve Yabanci Dil Ogretimi Uygulama ve Merkezi Mudurliigi )
tarafindan 2020 yili igerisinde Yabancilara Tiirkge Ogretimi Sertifika Programi (22 Subat-12 Nisan 2020 / 78 dgrenci
katilmustir)

Egitim (Ogrenci) Koglugu Sertifika Programi (2020 Haziran ayi icinde 5.Grup seklinde /130 6grenci katilmistir)
diizenlenmistir. Ayrica Temel ingilizce Egitimi ile isyerlerinde isveren Vekili Tarafindan Yiritilecek is Saghgi ve
Giivenligi (ISG) Egitim Programlari Covid-19 Pandemi tedbir kararlari dogrultusunda ertelenmis olup, kursa kayit
yapan 6grencilerin Ucretleri geri 6denmistir. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gergeklesme verileri baz alinmigtir.

Hesaplama Yontemi: Programlara basvuran kisi sayisi
Verinin Kaynagi: Sirekli Egitim Merkezi ve TOMER
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Ol 2019 2020 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Tahmin Tahmin

3-Mezunlara yonelik
gergeklestirilen faaliyet sayisi sl P 2 2 2 2 2

Gostergeye iliskin Agiklama:  Bu gosterge ile Universitemizin mezunlarla olan iletisiminin artiriimasi ve ihtiyaclara
cevap vermek amaciyla mezunlara yoénelik faaliyet sayisinin artirilmasi hedeflenmektedir Universitemiz 2020 yili
icerisinde Kariyer Planlama ve Mezun izleme ve Uygulama Merkezi tarafindan Dogu Anadolu Kariyer Fuari (DAKAF
20) ve iSKUR’u Tani Hayal Kur Hedefine Kos (Online seminer) olmak {izere 2 etkinlik gerceklestirilmistir. 1 Ocak-
31Aralik 2020 yilsonu gergeklesme verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yontemi: Mezunlara yonelik diizenlenen toplam faaliyet sayisi
Verinin Kaynag:: Kariyer Planlama ve Mezun izleme ve Uygulama Merkezi

2020
2020 Ys 2022 2023

Performans Gostergesi e 2019 Planlanan Tahmin Tahmin
Birimi Gerg.

Olgii

4- Sirekli Egitim Merkezi (SEM) ve
TOMER tarafindan mesleki egitime Sayi 0 100 208 200 300 300
yonelik verilen sertifika sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz Siirekli Egitim Merkezi ve TOMER tarafindan verilecek sertifika sayisinin
yillar icinde artirilmasi hedeflenmektedir. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gerceklesme verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yontemi: Yil igerisinde diizenlenen sertifika sayisi
Verinin Kaynagi: Sirekli Egitim Merkezi ve TOMER

2020
YS
Gerg.

2020

Performans Gostergesi .. Planlanan
Birimi

2022 2023
Tahmin Tahmin

Olgii 2019

5- Tamamlanan sosyal sorumluluk
e Sayl 0 1 2 2 3 3
projeleri sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz 1-Kéy Cocuklari ve Engelli Cocuklar Yiizme Havuzuyla Tanisiyor Projesi
kapsaminda Agri ilinin kirsal kesimlerinde normal ve 6zel egitim goren hig ylizme bilmeyen havuz gérmemis suyla
tanismamis 6grenciler ve engelli cocuklara yiizme egitimi verilmesi amaclanmaktadir. Universitede bulunan yari
olimpik yizme havuzunda uzman antrendérler esliginde ylizme egitimi verilmesi ve bu sayede engelli bireylerin
farkindaliginin artirilmasi ayni zamanda engelli ve normal bireylerin birbiri ile kaynasmalari, sosyallesmeleri
amaclanmaktadir. Agri Merkez'e baglh 89 koy okulu ve 9 06zel egitim ve rehabilitasyon merkezinde bulunan
ogrencilerin ve engelli 6grencilerin katilimi hedeflenmistir. 2-Sosyal sorumluluk projesi kapsaminda huzurevi ziyareti
Huzurevi sakinleri ziyareti ile 6grencilerin sosyal sorumluluk bilinci kazanmalarina, toplumsal dayanisma ve iletisim
kurmalarina katki sunmalarini saglamak amaciyla 06.01.2020 tarihinde Saghk Kulttir ve Spor Daire Baskani, Toplum
Gondlluleri ile Yeniler Kulibt Gyesi 6grencilerinin katihmiyla Agri Huzurevi ziyaret edilmistir. Huzurevi sakinleri
yasamlarindan ornekler vererek hayat boyu biriktirdikleri tecribelerini 6grencilere aktarmistir. 1 Ocak-31Arahk
2020 yilsonu gerceklesme verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yéntemi: Yil icinde duizenlenen Sosyal sorumluluk proje sayisi
Verinin Kaynagi: Saglik, Kiltur ve Spor Daire Baskanhgi
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2020 2020 2021 2022 2023
Biitge Harcama Biitge Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Ici
Biitge Disi 0

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminer kapsaminda yiiritilen
Toplum Hizmetine Sunulan Egitimffaaliyetler 2547 sayili Kanunun 7. Maddesi, Agri ibrahim Cegen Siirekli Egitim Uygulama
Programlari, Kurs ve Seminerler |ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi, Egitim ve Sertifika Programlari Yonergesi ve Kurslarla
ilgili Yonetim Kurulu Kararlari kapsaminda bu faaliyet altinda izlenecektir.

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 12'nci maddesi uyarinca Universitemiz tarafindan
topluma hizmet amaciyla yiritilen sosyal sorumluluk projesi kapsaminda is, islem ve
sureclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Bu faaliyet kapsaminda gergeklestirilen projelerle; Universitemiz 6grencilerine sosyal

Yiksekogretim Kurumlari Sosyali;, et verilmesi, sosyal sorumluluk bilincinin pekistirilmesi ve bu projeler araciligiyla

Sorumluluk Projeleri (niversite-kamuoyu arasinda kopri olusturulmasi hedeflenmektedir. Ortak yirttilen
topluma katki amagh sosyal, kiltiirel ve sanatsal faaliyetler ile sosyal sorumluluk
projelerinin  gesitlendirilerek, etkinliklerinin  gelistiriimesine  yonelik  ¢alismalar|
surdirulecektir. Bu kapsamda Sosyal sorumluluk projelerine 6grencilerin, akademik ve
idari personelin aktif katiiminin 6zendirilmesi saglanacaktir.

Program Adi: YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Programin Amaci: Uluslararasi Standartlarda, Bilimsel Temelli Yiiksekdgretim Hizmeti Sunulmasi

Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler

1- Yiksekogretimde 6gretim elemani basina
diisen 6grenci sayisi

2-  Yiksekogretim kontenjan doluluk orani

3-  Yiksekogretim mezunlarinin
isgliciine katilim orani

4-  Yiksekogretimde okullasma
orani

Alt Program Adi: 0

Alt 5 Universitemiz Egitim-6gretim kalitesinin iyilestirilerek lisans ve lisansustii egitimde
rogramin oo : . o 2 PRI AT

¢ uluslararasi 6grenci sayisinin artmasi saglanarak Universitemizin 6n lisans egitimi, lisans

apsami: TR L 2

egitimi ve lisansistu egitimi alanlarina katki saglamaktir.
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Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Performans Gostergeleri;

Olci 2019

Performans Gostergesi Planlanan Hedef Tahmin  Tahmin

|
2020 PAZAR S 2021 2022 2023 }
Birimi |

1- Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Sayl - 0 0 ) 0 ' 0 ‘ 0

Gostergeye iliskin Aciklama: Mezun olan doktora 6grencilerin yil icindeki takibi hedeflenmektedir. 1 Ocak-31Aralik
2020 yilsonu gergeklesme verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yéntemi: Yil igcinde mezun olan 8grenci sayisi

Verinin Kaynag:: Ogrenci isleri Daire Baskanlig

2020 2020YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gereg. Hedef Tahmin  Tahmin

Olgii

2- Egitim bilimleri kontenjan doluluk

Oran 100 100 100 ' 100 I 100 ‘ 100
orani

Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile egitim bilimleri kontenjan doluluk oranlarinin yillar igindeki
degisiminin takibi yapilmasi hedeflenmektedir. 2020 yili YOK tarafindan verilen genel kontenjan sayisi 290 olup
yerlesen sayisi 296 olarak gergeklesmistir. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gergeklesme verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yontemi: Toplam yerlesen 68renci sayisi / Toplam Kontenjan

Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanhg

|
Blcil 2020 2020Ys 2021 2022 2023 }
Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin  Tahmin |
|
3- Egitimin program siresinde bitirilme orani | Qran _ 30 60 ’ 100 ' 100 ‘ 100
Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile egitim programlarinin siresinde bitirilmesi ve 6grencilerin

zamaninda mezun olmalari saglanmaktir. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gerceklesme verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yontemi: On lisans, Lisans, Yiiksek lisans programi icin belirlenen siirelerde gegen egitim
suresi/ mezun olunan normal stire
Verinin Kaynag:: Ogrenci isleri Daire Baskanligi
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Blcii 2019 2020 2020YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Hedef Tahmin  Tahmin

4- Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran - 100 100 100 100 ‘ 100

Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile Universitemiz Fen Bilimleri Enstitiisii 6grenci sayilarini artirarak
mezun 6grencilerimizin is giiciine katilmasi énceligimiz olup Ulkemizin ihtiyag duydugu alanlarda bilim insani
yetistirilmesine katki saglamaktir. 2020 yili YOK tarafindan verilen genel kontenjan sayisi 330 olup yerlesen sayisi
334 olarak gergeklesmistir. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gergeklesme verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yontemi: Toplam yerlesen 6grenci sayisi / Toplam Kontenjan ( Fen bilimleri alanindaki
akademik birimlere kayit yaptiran toplam 6grenci sayisinin fen bilimleri alanindaki toplam kontenjan sayisina
oranlanmasini ifade eder. )

Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Blcii 2020 2020YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin

5- Kutlphanede bulunan

basili ve elektronik kaynak Say! 77.033 | 150.000 107.710 150.000 150.000 150.000
sayisl

Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile Kutliphanede bulunan basil ve elektronik kaynak sayisinin
artirilmasi hedeflenmektedir. Universitemiz kiitiiphane kaynaklari Aralik ayi icinde 8.194 kitap alimi gerceklesmis
olup 2020 yih kimdlatif olarak basili ve elektronik kaynak sayisi 107.710 olarak hesaplanmistir. 1 Ocak-31Aralik 2020
yilsonu gerceklesme verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yontemi: Elektronik ve basili kaynak sayisi toplami

Verinin Kaynagi: Katuphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

2020 2020YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi 2019 Planlanan & Hedef Tahmin Tahmin

6- Kiitiphanede bulunan 6grenci
basina diisen basili ve elektronik Sayi 7,67 | 10 8,31 9 9 10
kaynak sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Kutliphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi ile
Ogrenci sayisindaki artisin takibi yapilmasi amaglanmaktadir. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gergeklesme verileri baz
alinmistir

Hesaplama Yontemi: Basili ve elektronik kaynak sayisi / Toplam 6grenci sayisi

Verinin Kaynagi: Kituphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig
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2020 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi Planlanan Tahmin Tahmin
rimi 0
7- Kutiiphaneden vyararlanan kisi
Sayi 9.214 9.300 3.044 9.400 9.500 9.600
sayisl
Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile Kitiphaneden yararlanan kisi sayisinin yillar igcinde degisimin

takip edilmesi amaglanmaktadir. Universitemiz Kiitiiphanesinden yararlanan kisi sayisi Covid-19 salgini nedeniyle 2.
Ug aylik donem itibari ile dlistis olusmustur. Verilen veriler sadece 6diing kitap verme islemlerini kapsamakta olup
bilgisayar salonu hizmeti, ders ¢alisma salonlari hizmetleri, ilisik kesme hizmetleri, kiitiiphaneler arasi 6diing iade
islemi (ILL), intihal veritabanlari sifre vb. islemleri, kaynak danismanhgi hizmeti, tubess belge saglama hizmeti vb.
verilmekte olup Universitemiz Kitliphane Daire Baskanligi tarafindan bu alanlara ait istatistik tutulmadigi igin
tablolara eklenmemistir. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gergeklesme verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yontemi: Kittphanelerden yararlanan 6grenci ve personel sayisi

Verinin Kaynagi: Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Olgi 2020 2020YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin

8- Lisansusti 6grencilerin toplam

Ogrenciler icindeki pay! Oran 3 6 8,37 v 7 7

Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile Universitemizde Lisansiistii egitim géren dgrenci sayilarinin
toplam 6grenci sayilari icindeki payinin artiriimasi hedeflenmektedir. Universitemiz 2020 yili Aralik ayi toplam lisans
Ustli 6grenci sayisi: 851 olup 2020 yili Mart ayi 6grenci sayisi:12.449; Haziran ayi sonu 12.392; Eylil ayi sonu: 13.298
ve Aralik ayl sonu 6grenci sayisi kiimilatif toplami: 12.946 olarak gerceklesmistir. Hesaplamalarda lisansisti
ogrencilerin toplam 6grenciler icindeki ylizdesel oran esas alinmistir. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gergeklesme
verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yontemi: Lisanslstu 6grenci sayisi/Toplam 6grenci sayisi %100

Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanlig!

2020 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Hedef Tahmin  Tahmin

9- Ogrenci basina diisen egitim

Metrekare 10 10

alani

10 ‘

Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile kapal egitim alani bagina diisen 6grenci sayisinin ileriki yillarda
artirilmasi hedeflenmektedir. 2020 yili toplam kapali egitim alani:

Egitim Fakiiltesi (A-B-C-D-E-F Bloklari) (22.300)
Fen Edebiyat Fakiiltesi (7.620 )

iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi (5.715)
Meslek Yiiksekokulu ( 7.896 )

BESYO ( 6.303)

islami ilimler Fakiiltesi ( 7.896 )
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Merkezi Arastirma ve Uygulama Laboratuvari ( 3.050 )

Eczacilik ( 6.303)

Enstitl ve Arastirma Merkezi ( 3.060 )

Saglik Yiksekokulu ( 13.865 )

Patnos Kampusi Derslik ( 7.951,36 )

Ahmed-i Hani Meslek Yiiksekokulu+ Konferans Salonu + Amfi ( 8.676,87 +1.512)
Celal Orug Hayvansal Uretim Yiiksekokulu ( 8.011)

Celal Orug Hayvansal Uretim Yiiksekokulu Uygulama Ciftligi (3.157)

Ogrenci basina diisen toplam kapali egitim alani: 113.316,23/12.946= 8,75
1 Ocak-31Aralk 2020 yilsonu gergeklesme verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yontemi: Kapali egitim alani/6grenci sayisi

Verinin Kaynagi: Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi, Ogrenci isleri Daire Baskanlig

2020 2020Ys 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin

10- Ogrenci basina diisen kapalialan | Metrekare - 6 18,56 20 20 20 ‘
Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile programdan 6grenci basina disen kapali alan sayisinin yillar
icinde artiriimasi hedeflenmektedir. 2020 yili i¢in;

Toplam kapali alan:  240.312 m?

Toplam 6grenci sayisi: 12.946

Toplam 6grenci basina diisen kapal alan: 240.312/12.946=18,56m? olmustur.

1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gerceklesme verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yontemi: Toplam kapali alan/6grenci sayisi

Verinin Kaynagi: Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi, Ogrenci isleri Daire Baskanlig

2020 2020Ys 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin  Tahmin
11-Ogrenci degisim programlarindan
STSRAL 008, Rree Oran ; 0 0 100 100 100
yararlanan 6grencilerin orani
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile programdan yararlanan 0grenci sayisinin ileriki yillar iginde

artirilmasi hedeflenmektedir. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gerceklesme verileri baz alinmistir.
Hesaplama Yontemi: Toplam Ogrenci hareketliligi

Verinin Kaynag:: ilgili gdstergedeki bilgiler Dis iliskiler Ofisinden elde edilmistir.
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Performans Gostergesi 2019 Planlanan

Birimi Tahmin Tahmin

|
\
dlci 2020 2022 2023 }
\

12- Ogretim Uyesi basina diisen
sgrenci sayis Sayi 61 70 60,77 65 70 70
Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile egitim kalitesinin artirilmasi ve 6gretim Uyesi basina 6grenci
sayisinin azaltilmasi hedeflenmektedir.
2020 yili sonunda bu rakam;
2020 yili 12.946 6grenci 213 Ogretim Qyesi
1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gergeklesme verileri baz alinmistir.
Hesaplama Yontemi: Toplam &grenci sayisi/ Ogretim tyesi sayisi
Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanhgi, Personel Daire Baskanhgi

2020 20205 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Planlanan Hedef

Gere. Tahmin Tahmin

13-Saglik bilimleri kontenjan doluluk
Oran 100 80 100 90 100 100
orani
Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile saglik bilimleri kontenjan doluluk oraninin yillar iginde

artirlmasi hedeflenmektedir. 2020 yili YOK tarafindan verilen genel kontenjan Sayisi 740 olup yerlesen yerlesen
Ogrenci sayisi 755 olarak gergeklesmistir. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gerceklesme verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yontemi: Kayit yaptiran 6grenci sayisi/ Saglik bilimleri kontenjani

Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanlig!

1
2020 2020YS 2021 2022 2023 }
HERIELET Gerg. Hedef Tahmin Tahmin }

Olgii

Performans Gostergesi e
Birimi

14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk
Oran 57 60 96,80 65 70 70
orani
Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile sosyal bilimler kontenjan doluluk oraninin yillar icerisinde

artiriimasi hedeflenmektedir. 2020 yil YOK tarafindan verilen genel kontenjan Sayisi 630 olup yerlesen 6grenci sayisi
610 olarak gergeklesmistir. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gergeklesme verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yontemi: Toplam yerlesen / Toplam Kontenjan

Verinin Kaynagi: Ogrenci sleri Daire Baskanligi

2020

Olgii 2020YS

Performans Gostergesi
e Birimi Planlanan Gerg.

15- Yabanci dilde egitim veren

program sayisi S
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Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile Universitemizde gelecek yillarda yabanci dilde egitim
verecek program sayisinin artiriimasi hedeflenmektedir. Universitemiz yabanci dilde egitim veren program sayisi
Aralik ayi itibariyle 1’dir. ( Islami ilimler Fakiltesi %100 Arapca Programi ) Hesaplamalara hazirlik bélgmleri dahil
edilmemistir. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gerceklesme verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yontemi: Yabanci dilde egitim veren program sayisi

Verinin Kaynag: Ogrenci isleri Daire Baskanlgi

2020 2022 2023
Performans Gostergesi Olg Birimi Planlanan Tahmin Tahmin
16- Yabanci uyruklu
: Sayi 16 15 11 17 18 18
akademisyen sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz egitim ve dgretimde akademik personel ihtiyacinin yabanci

uyruklu personellerle desteklenmesi ve bu gostergeler ile yabanci uyruklu eleman sayilarina iliskin verilerin takip
edilmesi hedeflenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

Verinin Kaynagi: Personel Daire Baskanhgi

2020
2020 s 2021 2022 2023

Performans Gdstergesi Olgii Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
erg.

17- Yabanci uyruklu 6grenci
sayisi

220 230 307 310 330 350

Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile Universitemizin yurt disi potansiyelinin belirlenen diizeye
ulasmasi hedeflenmektedir. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gerceklesme verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yontemi: Yillik yabanci uyruklu 6grenci sayisi

Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanlig
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2020 2020 2021 2022 2023

Biitge Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleril0 58.896 0 0 (0]
Biitce ici 0 58.896 0 0 0
Butce Disi 0 0 0 0 (0]
Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 2.229.000 1.105.021 2.486.000 2.667.000 2.834.000
Biitce ici 2.229.000 1.105.021 2.486.000 2.667.000 2.834.000
Butce Disi 0 0 0 0 (0]
Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri [0 14.400 (0] 0 (0]
Bitce ici 0 14.400 0 0 0
Biitge Disi 0 0 0 0 (0]
Yiiksekogretim Kurumlan Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklarinin
Gelistirilmesi o Erisimin 1.181.000 550.822 1.301.000 1.361.000 1.413.000
Kolaylastirilmasi
Biitce ici 1.181.000 550.822 1.301.000 1.361.000 1.413.000
Butce Disi 0 0 0 0 (0]
Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim 98.145.000 [54.365.682 (128.575.000 (135.444.000 (146.995.000
Biitge igi 98.145.000 [54.365.682  [128.575.000 (135.444.000 [146.995.000
Butce Disi 0 0 0 0 (0]
Yiiksekégretim Kurumlari ikinci Ogretim 1.490.000 465.298 1.637.000 1.740.000 1.843.000
Bitce ici 1.490.000 465.298 1.637.000 1.740.000 1.843.000
Biitce Disi 0 0 0 0 (0]
TOPLAM 103.045.000 [56.560.119 [133.999.000 (141.212.000 [153.085.000
Bitce ici 103.045.000 [56.560.119  [133.999.000 [141.212.000 [153.085.000
Butce Disi 0 0 0 0 (0]

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi: Ogrenciye bagimsiz arastirma yapma, bilimsel problemleri, verileri genis ve derin bir
bakis agisi ile irdeleyerek yorum yapma, analiz etme ve yeni sentezlere ulasmak igin gerekli becerileri kazandirmaya
yonelik programlara iliskin giderler ile Enstitllerimize naklen gelecek olan personel ve 6gretim elemanini karsilamak tzere
kadrolu elemanlarimiza istihkaklarin 6denmesi ayrica;

Enstitllerimiz akademik personelinin Ulusal kongre, panel, seminer vb. Bilimsel etkinliklere katilmalarinin saglanmasi ve
yurt ici ve kampus icerisinde bazi prosedirleri yerine getirmeleri is takibinin saglanmasi sebebiyle 6denecek yolluk ve
gilindeliklerin karsilanmasina yonelik giderler ile enstitilerin kadrolarinda yer alan personelin aylik ve prim 6demeleri 6254
sayili harcirah kanunu hiikiimlerine gore bu faaliyet kapsaminda yuritilecektir

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri: 5102 sayili yiiksekogretim dgrencilerine kredi verilmesine iliskin
kanuna dayanarak Universitemiz lisans dgrencilerine yonelik YOK destek bursu bu faaliyet kapsaminda
yaritilecektir
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Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler: Universitemiz yabanci uyruklu égrenci programi
kapsamindaki hizmetler; 2547 sayil Yiksekogretim Kanunun 45, 46 ve 56. maddesi kapsaminda yurutilmektedir.

Yiiksekdgretim Kurumlan Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin Kolaylastiriimasi: Agri ibrahim Cecen
Universitesi Merkez Kiitiiphanesi; Universite biinyesindeki Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarinin
akademisyen, 6grenci ve idari personelinin egitim, 6gretim, arastirma ve serbest zamanlarini degerlendirmeleri icin her
tarla bilgi kaynagini ve bilgi teknolojilerini toplayip kullanicilarin hizmetine sunmak hedefiyle 2007'de kurulmustur.
Merkezi KiUtiiphanemiz yapim agamasindayken hizmetimiz Saglik Yuksekokulu Yerleskesinin C blogunun 2. katinda
yiritilmekteydi. Merkezi Kitiiphane ve Bilgi Merkezi 2016 Ekim ayinda faaliyete gegerek Universitemizin ana
kampusiinde Kongre ve Kiltir Merkezinde hizmet vermeye baslamistir.

Universitemiz merkez kiitiiphanesinde bugiin Odiing Verme Hizmeti - Rezerv Hizmeti - Elektronik Yayinlar Hizmeti - Siireli
Yayinlar Hizmeti - Tez Hizmeti - Bilgisayar ve Internet Kullanim Hizmeti verilmektedir.

Kitliphane hizmetlerinin etkinligini arttirmak igin Universitemiz kiitiiphanelerindeki basili ve elektronik koleksiyonun
guncellenmesi amaciyla calismalar stirduriilmektedir. Basili ve dijital ortamda bilgiye ulagmak igin kiitiiphane olanaklarini
ve erisimi stirekli iyilestirme ¢alismalari sirdirtlecektir. Bu amagla Universitemiz kiitiphanelerindeki basili ve elektronik
koleksiyonun gilincellenmesi ve gelistiriimesi hedeflenmektedir. Bu kapsamda yiiksekdgretim ve arastirma kurumlarinda
egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerine iliskin hizmetler 2547 ve 124 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili
yonetmelik kapsaminda bu faaliyet altinda yiratilmektedir.

Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim: 2547 Sayih Yiiksekégretim Kanununa gére yiiksekdgretim kurumlarinin temel
gorevi; toplum ihtiyaclari ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun egitim, bilimsel arastirma ve yayin ile danismanlik
hizmetleri yapmak, maddi kaynaklari etkin kullanarak milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ile diger programlar
dogrultusunda dlkenin ve bolgelerinin ihtiya¢ duydugu alanlarda insan glici yetistirmek, disince ve goris bildirmek,
egitim teknolojileri  Uretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak ile yiksekégretimin uygulamal
gerceklestirilmesini saglamaktir. Bu amag dogrultusunda Universitemizde &nlisans, lisans ve lisansiistii egitim verilmekte
olup, egitim-6gretim siresince ders ve uygulamalara devam etme zorunlulugunda olduklari 6rgin egitim tiri
gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda yapilan giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

Yiiksekdgretim Kurumlar ikinci Ogretim: Universitemizde 2547 sayili kanunun yaninda “Yiiksekégretim Kurumlarinda
ikili Ogretim yapilmasi, 2547 Sayili Yitksekdgretim kanununun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde
Eklenmesi hakkinda Kanun”, “Yiiksekégretim Kurumlarinda Cari Hizmet Maliyetlerine Ogrenci Katkisi Olarak Alinacak Katki
Paylari ve Ogrenim Ucretlerinin Tespitine Dair Karar” geregince dgrenci kabulleri gerceklestiriimekte, egitim ve 6gretime
iliskin tim is ve islemler ilgili giderler bu faaliyet altinda yurittulmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans Universitemiz enstitiilerinde yiiriitiilen tezsiz yiiksek lisans programlarina
kayitl 6grencilerin egitim-dgretim islemleri 2547 sayili Kanunun 44. maddesinin (c) fikrasi kapsaminda YOK tarafindan
diizenlenen Lisansiistii Egitim Ogretim Yonetmeligi hitkkiimleri cercevesinde bu faaliyet altinda izlenecektir.
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Alt Program Adi: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Universitemiz akademik personellerinin mesleki niteliklerini artirmak amaciyla
Yurtdisi Destek Hizmetleri kapsaminda Arastirma Gorevlileri igin Yurtdisi Arastirma
Burslari (YUDAB) programi ile yurtdisina 6gretim elemani gonderilmektedir. Bu
Alt Programin Kapsami: S y ! o X Iy
kapsamda Universite calisanlarinin mesleki ve kisisel gelisimlerini desteklemek,
kuruma bagliigini arttirmak ve alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve aktaran

akademisyenler yetistirmek hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi: Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

2020 2021Ys 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin  Tahmin
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim 3 1.51 2 2,8 2,8 2,9 3
ayl
elemani basina diigen yayin sayisi v
Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile 6gretim elemani basina disen yayin sayisinin artirilmasi

hedeflenmektedir. Universitemiz SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani basina
diisen yayin sayisi tGger aylik donemler halinde yukarida belirtilen tablodaki gibi olup 88 adet yayina ait ay bilgisi
olmadigindan iger aylik kisimlara yazilmamistir. Universitemiz 2020 yili ddnem basi yayin sayisi 722 olup dénem
sonu 163' lik bir artisla 2020 yili yapilan toplam ¢alisma 885 olmustur 2020 yili akademik personel sayisi 312 (
Ogretim elemani basina diisen yayin sayisi hesaplamalarinda bazi kadrolu akademik personeller dahil
edilmemektedir. ) 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gergeklesme verileri baz alinmistir.

Hesaplama Yontemi: Yillik dergilerde 6gretim elemani basina diisen yayin sayisi, Web of Science' tan
alinan veriler

Verinin Kaynagi: Bilimsel Arastirma Merkezi, Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Blcil 2020 2020YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi 2 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin

2- YOK tarafindan éncelikli

alanlarinda saglanan burslardan < 1 2 0 2 3 3
ayl
yararlanan doktora 6grenci sayisi v

Gostergeye iliskin Agiklama:  Bu gosterge ile YOK tarafindan saglanan burslardan yararlanan égrenci sayimizin
artirlmasi hedeflenmektedir. YOK 100/2000 proje kapsamindaki burslardan yararalanan 6grenci sayilari dahil
edilmektedir. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gergeklesme verileri baz alinmustir.

Hesaplama Yontemi: YOK tarafindan yabanci dil bursu alan Universitemiz 6grenci sayilari baz alinmistir.
Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanligi, Sosyal Bilimler, Fen Bilimleri, Saglik Bilimleri
Enstitlist
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2020

2020 Ys

Ol 2021 2022 2023

Performans Gostergesi 019 i i
& B Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin

3- YOK tarafindan saglanan yurt
disinda yabanci dil yeterliliklerinin

0 0 1 2 3 4
artiriimasina yonelik burslardan Sayl
yararlanan sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz 2020 yili i¢in yurt digi yabanci dil yeterliligine yonelik burstan

yararlanan olmamistir. Universitemiz 2020 yili icerisinde Yurt Disi Arastirma Burslari kapsaminda ( YUDAP ) programi
kapsaminda doktora tez calismalarini yiiriitebilmek iizere ispanya Madrid sehrinde bulunan Madrid Universitesinde
1 yil siireyle Ars. Gér. Ahmet Bora YAVUZ gérevlendirilmistir. 1 Ocak-31Aralik 2020 yilsonu gergeklesme verileri baz
alinmigtir.

Hesaplama Yontemi: YUDAP programi kapsaminda Yabanci dil bursundan yararlanan kisi sayisi

Verinin Kaynagi: Personel Daire Baskanligi, Rektérliik Ozel Kalemi

Olci 2020 2020YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi 2019 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin

4- Yiksekogretim Kurulu, Turkiye

Bilimler Akademisi ve TUBITAK s 0 0 0 1 1 1
ayl
bilim, tesvik ve sanat 6ddlleri sayisi v
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemize ait simdiye kadar Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler

Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat 6diilii bulunmamaktadir.
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi: Bilimsel Arastirma Merkezi, Rektérlitk Ozel Kalem

Alt Program Kapsaminda Yiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2020 2020 2021 2022 2023
Biitce Harcama Biitgce Tahmin Tahmin

TOPLAM 0 0 0 0 0

Biitce ici 0 0 0 0 0

Butge Disl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Ogretim Elemanlari Yurtdisi Yabanci Dil2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 10. ve 35. maddesi ile "Ogretim Uyesi
Bursu Hizmetleri Yetistirme Programina iliskin Usul ve Esaslar” geregince yurtdisi yabanci dil bursu

hizmetleri ylritilmektedir.
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Alt Program Ad: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Universitemiz 6grenci yasamina yonelik;

Universitemiz yemekhanelerinde dgrencilerimize yemek hizmeti verilmekte ayrica
yardima muhtag 6grencilere de Ucretsiz yemek bursu verilmektedir.

Alt Programin Kapsami: Universitemizde spor senligi, mezuniyet téreni, konferans ve panel vb. etkinlikler
dizenlenmektedir.

Hali saha, yari olimpik yiizme havuzu, bowling salonu, kort tenisleri, stadyum, kongre
merkezi, fitness salonu gibi olanaklar saglanmaktadir.

Alt Program Hedefi: Yiiksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi;
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylkseltilmesi

Performans Gostergeleri

dlcii 2020 20205 2021 2022 2023

Performans Gostergesi ; .
g Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin

1- Beslenme hizmetlerinden
yararlanan 6grenci sayis| Sayi 316.000 345.000 69.177 340.000 375.000 380.000
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginca dgrencilerin

beslenme hizmetlerinin karsilanmasi hedeflenmektedir. Universitemiz 2020 yili igerisinde beslenme hizmetlerinden
yararlanan 6grenci sayisi ( Ogrencilere satilan yemek fisi sayisi esas alinmistir. ) kiimiilatif olarak 69.177 olarak
gerceklesmistir. 2020 yili hedeflerinin altinda gerceklesme nedeni ise Covid-19 salgini nedeniyle Universite
yemekhanelerinin kapanmis olmasidir.

Hesaplama Yontemi: Beslenme hizmetlerinden yararlanan dgrenci sayisi ( Ogrencilere satilan yemek
fisi sayisi )
Verinin Kaynagi: Saglik Kiltir ve Spor Daire Bagkanligi

2020

0|§U 2020 s 2021 2022 2023
Performans Géstergesi Planlanan Hedef Tahmin Tahmin

Birimi Gerg
2- Ogrenci basina diisen sosyal
g 7 2 ¥ Metrekare 2 3,5 4,1 4,2 4,5 4,5
donati alani
Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile 6grenci basina diisen sosyal donati sayisinin artirilmasi

hedeflenmektedir. 2020 yili gerceklesme rakamlari;

Universitemiz 2020 aralik ayi sosyal donati kiimiilatif toplam Kantin, kafe ve yemekhane: 6.999 m? ,Merkezi Yerleske
Tenis Kortlari Sosyal Tesisi (2013-2013): 741,00 m? Merkezi Yerleske Tenis Kortlari ( 2013-2014 ) : 3.425 m? Merkezi
Yerleske Stadyum (2011-2013 ): 17.204 m? Merkezi Yerleske Spor Salonu: ( 2011 ): 6.650 m? Merkezi Yerleske Yari
Olimpik Yiizme Havuzu ( 2015-2016 ) : 5.712 m? Merkezi Yerleske Hali Saha (2013-2014 ) : 1.125 m? Merkezi Yerleske
Tenis Kortlari (2 Adet ) (2013-2014 ): 1.370 m? Ogrenci Yasam Merkezi ( 2018-2019 ): 6.000 m? Dogubayazit
Yerleskesi Anfi Tiyatro (2013-2014 ): 1.512 m? Dogubayazit Yerleskesi Spor Salonu: 1.510,71 m? Dogubayazit
Yerleskesi Hali Saha ( 2013- 2015 ): 800 m? olmak (izere 53.048 m? gerceklesmistir. Universitemiz 6grenci basina
dlsen sosyal donati alani Aralik ayi itibariyle 53.048/12.946 =4,0976 olarak gerceklesmistir. 2020 yil igerisindeki
0grenci sayilarindaki degisimden dolayi 6grenci basina sosyal donati alani aylik dénemler itibariyle degismistir.
Hesaplama Yontemi: Sosyal donati alani ( Kantin ve kafe alani+ Yemekhane alani+ spor alani + Hali
saha+ 6grenci yasam merkezi ) / 6grenci sayisi
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Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanhg)

Blci 2020 2020Ys 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
3-0Og i kuli topluluk
grenci kullp ve toplulu Say ; 45 39 45 50 50
sayisl
Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile Universitemiz kuliip ve topluluk sayisindaki artisin takip edilmesi

amaglanmaktadir.2020 yili igin 6grenci kulip ve topluluk sayisi Matematik, Kadem, Geng Yesilay,E
czacilik,Dagcilik,Beslenme ve Diyetetik,Akut, Ahbap,Yeniler,Dogubayazit Koperatifcilik, Kiltiir ve Edebiyat,Toplum
ve Goniillileri,Akademik Diisiince,Gen¢ Tema Vakfi, Geng isletme, Siyaset ve Ekonomi, lyilik Bulutu, Bilgi ve
Degerler, Havacilik ve Kultir, Dis iliskiler ,Edebiyat ve Sanat, insan Hak ve Hirriyetleri, Kamu Denetgiligi, Saghkli
Genglik, Gengligi Kalkindirma, Suurlu Genglik, Erdemli Gengler, Geng Kizilay, Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik,
Bilisim ve Teknoloji, Kritik ve Analitik Disiince, Okuyorum, Bilincli Gengler, Cografya,Tarihe Yolculuk, ideal Genclik,
Miuzik, Hemsirelik, Ttrk Dinyasi Arastirmalari, Kiltir ve Sanat olmak tzere 39 olarak gergeklesmistir.2020 yil itibari
ile 6grenci kullp ve topluluk sayisinda 3 artis gostererek 39 olarak gerceklesmistir.

Hesaplama Yontemi: Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi, Saghk Kiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
tarafindan tutulan kayitlar

Verinin Kaynag:: Saglik Kiltir ve Spor Daire Bagkanlig

2020 2020Ys 2021 2022 2023
Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin

Olgii

Performans Gostergesi e
Birimi

4- Sosyal, kiltlrel ve sportif faaliyet
Sayl 55 75 16 75 80 80
sayisl

Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile Universitemiz kiiltlirel ve sportif faaliyet sayisindaki artisin takip
edilmesi, boylece kiyaslamalara imkan saglanmasi amaglanmaktadir.

2020 yili igerisinde Universitemizde;

Sportif Faaliyetler; 7

1- Kick Boks Tiirkiye Sampiyonasi Bandirma Onyedieyliil Universitesi BALIKESIR (Kadin —Erkek) 6 Kisi

2- Atletizm Tirkiye Sampiyonasi 11 Kisi

3- Voleybol 2.Lig Karadeniz Teknik Universitesi TRABZON ( Kadin-Erkek ) 24 Kisi

4- Badminton 2.Lig Limak Limar Otel ANTALYA( Kadin-Erkek ) 8 Kisi

5- Kayak Kuzey Disp. Tiirkiye Sampiyonasi Mus Alpaslan Uni. MUS ( Kadin-Erkek ) 8 Kisi BILEK Giiresi 2. Lig Limak
Limar Otel Kemer ANTALYA

6- ( Kadin-Erkek ) 5 Kisi

7- Snowboard Yarismalari Kogsporfest Kis Oyunlari Polat Pisti ERZURUM ( Kadin-Erkek ) 1 Kisi

Toplam 63 Kisi

Sosyal ve Kiiltlirel Faaliyetler: 9

1-17 Subat 2020 Osmanli Konferans Salonunda Hayati INANC ( Can Veren Pervaneler)

2-24 Subat2020 Muhammet Nimet CAVUS tarafindan "YDS ve YOKDIL ingilizce Sinavlarinda Soru Cevaplama
Teknikleri " konulu seminer

3-23 Subat 2020 Kamu Denetgileri Toplulugu ve Avukat Salih AYDIN ile Hak Arama Kultird
4-2 Mart 2020 Selguklu Konferans Salonunda Hakkin Sesi Mehmet Akif konulu konferans

5- 28 Subat 2020 Covid-19 Konulu konferans Osmanli Konferans Salonu

6- 02 Mart 2020- Selguklu Konferans Salonunda Cocuk istismari ile Miicadele ve Farkindalik Egitimi

7-27.02.2020 tarihinde Anadolu Konferans salonunda is Saghgi ve Givenligi Egitimi
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8- 3 Mart 2020 tarihinde Nezehat CECEN Konferans Salonu Prof. Dr. Bensu KARAHALIL ve Prof. Dr. Murat BAS'in
katildig1 "Gida Katki Maddeleri ve Risk iletisimi" konulu sempozyum

9- 11 Subat 2020 Anadolu Konferans Salonu Mutlu Yagamin Sirlari Konferansi
2019 yili Sosyal, Kultlrel ve Sportif Faaliyetler icin bu rakam 66 iken 2020 yilinda ise Covid-19 salgini nedeniyle bazi
faaliyetlerin ertelenmesi nedeniyle 16 olarak gergeklesmistir.

Hesaplama Y6ntemi: Sosyal, kulturel ve sportif faaliyet sayisi
Verinin Kaynag:: Saglik Kiltur ve Spor Daire Baskanhgi

2020
YS
Gerg.

2020 2021 2022 2023

Hedef Tahmin Tahmin

Olci 2019

Performans Gostergesi e
Birimi MERERET)

5- Yuksekogretimde 6grenci

basina beslenme harcamasi Tt 836 3 8:28 10 1 11

Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gdsterge ile Universitemizin besleme hizmetinden yararlanan égrencilerin
maliyetlerindeki artis takip edilmekte ve yil bazli kiyaslama yapilarak gelecek yillar icin yaklasik maliyetin isabetli
hesaplanmasi amaglanmaktadir. 2019 yili i¢in 6grencinin giinliik beslenme maliyeti KDV’siz 7.93 TL; KDV'li ise 8.56
TL olarak hesaplanmigtir. 2020 vyili igin 0Ogrencinin glinlik beslenme maliyeti KDV’li 8.86 TL olarak
hesaplanmistir.2020 yili sonu %1 'lik KDV orani indirimi saglanarak 8,28 olarak gerceklesmistir. 2021 yilinda giinlik
ortalama beslenme maliyetinin 10,00 TL olacagi tahmin edilmektedir. Universitemiz 2020 yili 6denegi 1.061.000
TL olup 966.082 TL’si harcanmistir. Ogrenci basina diisen beslenme harcamasi 74,62 TL olarak gerceklesmistir. Daha
saglikh sonug alinabilmesi igin 6grenci basina diisen beslenme maliyeti baz alinmistir.

Hesaplama Yontemi: Ogrencilerin beslenmesine yonelik bir 6grencinin giinlik maliyeti baz alinmistir.
Verinin Kaynagi: Saghk Kiltiir ve Spor Daire Baskanlig

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2020 2020 2021 2022 2023
Biitce Harcama Biitge Tahmin Tahmin

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 1.061.000 966.082 1.167.000 1.241.0000 1.315.000
Biitce igi 1.061.000 966.082 1.167.000 1.241.000, 1.315.000
Butge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksek6gretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 156.000 79.487 170.000 184.000 192.000
Biitce igi 156.000 79.487 170.000 184.000 192.000
Butge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin

Diger Hizmetler 794.000 205.792 904.000 972.000 1.037.000
Biitce Ici 794.000 205.792 904.000] 972.000] 1.037.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 2.011.000 1.251.361 2.241.000 2.397.000 2.544.000
Biitce Ici 2.011.000 1.251.361 2.241.000 2.397.000, 2.544.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0

74




Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Yiiksekogretim Beslenme Hizmetleri

2547 Sayili Yiksek Ogretim Kanununun 47. maddesinin a. fikrasi geregince
Universitemiz 6grencilerinin, yerleskemizde bulunan &grenci yemekhanesi ve
kantinlerinden  dizenli olarak azami hizmetten minimum maliyetle
yararlanmalarina imkan saglanmaktadir.

Yiiksekogretim  Kiiltir ve  Spor|
Hizmetleri

2547 Sayili Yiksek Ogretim Kanununun 47. maddesinin a. fikrasi geregince
Universitemizde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler; kapali spor salonlari, hali
sahalari ve agik spor alanlarimiz gibi imkanlardan 6grencilerimiz yararlanmaktadir.

Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasamina iligkin Diger Hizmetler

2547 Sayili Yiksek Ogretim Kanununun 47. maddesinin a. fikrasi geregince
Universitemiz égrencilerine yonelik konferans, seminer, panel, kongre gibi bilimsel
toplantilar aracihigl ile 6grencilerimizin gincel konularda bilgi ve gorguleri
artirllmaya yonelik faaliyetler ile psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri
verilerek 6grencilerin beden ve ruh sagliklarinin korunmasi kapsaminda yapilan
giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.
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D-Faaliyet Maliyetleri Tablolar:

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi AGRI {BRAHIM CECEN UNIVERSITES]

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Ad YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi Yilksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel alismalarin arttirimasi

Faaliyet Adi Yilksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Aragtirma Projeleri

Agtklama Universitemiz Bilimsel Arastrma Projeleri birimi uygulama projelerini ; YOK Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik

ve Bilimsel Arastrma Projeleri igin Tefrik Edilen Odeneklerin Ozel Hesaba Aktarlarak Kullanmina iliskin Usul ve Esaslar

cercevesinde ydiriitmektedir.

EKONOMiK koD 2020 2021 2022 2023

Harcama (Haziran)  Biltce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi

Giderleri
Mal ve Hizmet Alm Giderleri 214,000 234,000 251.000 266.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE ii TOPLAM KAYNAK 214.000 234.000 251.000 266.000

Ddner Sermaye 64.500

Ozel Hesap 198.262

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 64.500 198.262

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 278.500 198.262 234000 251.000 266.000
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Actklama

EKONOMiK KOD

Personel Giderleri
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITES]

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime actk mezunlar yetistirilmesi

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Ogrenciye bagimsiz aratirma yapma, bilimsel problemleri, verileri genis ve derin bir bakis acisi ile irdeleyerek yorum yapma,

analiz etme ve yeni sentezlere ulasmak icin gerekli becerileri kazandirmaya yonelik programlara iliskin giderler ile

Enstitiilerimize naklen gelecek olan personel ve dgretim elemanini karsilamak {izere kadrolu elemanlarimiza istihkaklarin

ddenmesi ayrica; Enstitilerimiz akademik personelinin Ulusal kongre, panel, seminer vb. Bilimsel etkinliklere katimalarinin

saglanmasi ve yurt igi ve kampils icerisinde bazi prosediirleri yerine getirmeleri is takibinin saglanmasi sebebiyle ddenecek

yolluk ve giindeliklerin karsilanmasina yonelik giderler ile enstitilerin kadrolarinda yer alan personelin aylik ve prim ddemeleri

2020 2020 2021

Biitge Harcama (Haziran) Biltge

2.126.000 1.066.049 2.367.000

6254 sayili harcirah kanunu hiikiimlerine gore bu faaliyet kapsaminda yiriitiilecektir.

2022
Tahmin

2.539.000

2023
Tahmin

2.698.000

Sosyal Gilvenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

88.000 33.147 104.000

111.000

119.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

15.000 5.825 15.000

17.000

17.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

2.229.000 1.105.021 2.486.000

2.667.000

2.834.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

2.229.000 1.105.021 2.486.000

2.667.000

2.834.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

AGRI iBRAHIM CECEN UNIVERSITES]

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekégretim Kurumlari Bilgi ve Kiltlrel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Agr Ibrahim Cecen Universitesi Merkez Kiitiiphanesi; Universite biinyesindeki Fakiilte, Enstitii, Yiksekokul ve Meslek
Yiiksekokullarinin akademisyen, Ogrenci ve idari personelinin egitim, Ogretim, aragtirma ve serbest zamanlarini
degerlendirmeleri igin her tirli bilgi kaynagini ve bilgi teknolojilerini toplayip kullanicilarin hizmetine sunmak hedefiyle
2007'de kurulmugtur. Merkezi Kiitliphanemiz yapim asamasindayken hizmetimiz Saglik Yiksekokulu Yerleskesinin C
blogunun 2.kattinda ytrittlmekteydi. Merkezi Kiitiphane ve Bilgi Merkezi 2016 Ekim ayinda faaliyete gecerek
Universitemizin ana kampiisiinde Kongre ve Kiiltiir Merkezinde hizmet vermeye baslamistir

Universitemiz merkez kiitiiphanesinde bugiin Odiing Verme Hizmeti - Rezerv Hizmeti - Elektronik Yayinlar Hizmeti - Siireli
Yayinlar Hizmeti - Tez Hizmeti - Bilgisayar ve Internet Kullanim Hizmeti verilmektedir.

Kiitiiphane hizmetlerinin etkinligini arttirmak icin Universitemiz kiitiphanelerindeki basili ve elektronik koleksiyonun
glincellenmesi amaciyla ¢alismalar stirdiirilmektedir. Basili ve dijital ortamda bilgiye ulasmak igin kiitliphane olanaklarini ve
erigimi stirekli iyilestirme ¢alismalari stirdiirtilecektir. Bu amagla Gniversitemiz kiitiphanelerindeki basili ve elektronik
koleksiyonun giincellenmesi ve gelistirilmesi hedeflenmektedir. Bu kapsamda yiksekdgretim ve arastirma kurumlarinda

egitim, 0gretim ve arastirma faaliyetlerine iliskin hizmetler 2547 ve 124 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili

yonetmelik kapsaminda bu faaliyet altinda yiritilmektedir.

EKONOMIiK KOD 2020 2021

Harcama (Haziran) Biitce
Personel Giderleri 579.000 323.600 683.000 734.000 779.000
Sosyal  Giivenlik Kurumuna Devlet {93.000 56.205 109.000 118.000 125.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.000 1.192 9.000 9.000 9.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 500.000 169.825 500.000 500.000 500.000
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.181.000 550.822 1.301.000 1.361.000 1.413.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 1.181.000 550.822 1.301.000 1.361.000 1.413.000
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idare Adi AGRI {BRAHIM CECEN UNIVERSITES]

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITIMi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime aglk mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekpgretim Kurumlari Birinci Oretim

Aciklama 2547 Sayili Yiksekogretim Kanununa gore yiksekogretim kurumlarinin temel gorevi; toplum ihtiyaglari ve kalkinma planlari

ilke ve hedeflerine uygun egitim, bilimsel arastirma ve yayin ile danismanlik hizmetleri yapmak, maddi kaynaklar etkin
kullanarak milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ile diger programlar dogrultusunda ilkenin ve bdlgelerinin ihtiyag
duydugu alanlarda insan giicii yetistirmek, diistince ve grs bildirmek, egitim teknolojileri tiretmek, gelistirmek, kullanmak
ve yayginlastirmak ile  yiiksekdgretimin uygulamali - gerceklestiriimesini - saglamaktir. Bu amag dogrultusunda

Universitemizde 8nlisans, lisans ve lisansiistii egitim verilmekte olup, egitim-gretim siiresince ders ve uygulamalara devam

etme zorunlulugunda olduklan orglin egitim tiirii gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda yapilan giderler bu faalivet altinda

izlenmektedir.

EKONOMIK KOD 2020 2021 2022 2023
Harcama (Haziran) __ Biitce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 70.570.000 39.202.339 86.697.000 93.135.000 98.815.000
Sosyal - Giivenlik Kurumuna - Devlet {9.054.000 4.968.473 10.849.000 11.654.000 12.357.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.971.000 8.788.450 9.279.000 9.855.000 10.455.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 10.550.000 1.406.421 21.750.000 20.800.000 25.368.000
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 98.145.000 54.365.682 128.575.000 135.444.000 146.995.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Dist Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 98.145.000 54.365.682 128.575.000 135.444.000 146.995.000
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idare Adi AGRI {BRAHIM CECEN UNIVERSITES]

Program Adi YOKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime actk mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim

Agiklama Universitemizde 2547 sayili kanunun yaninda “Yiksekdgretim Kurumlarmda ikili Oretim yapimasi, 2547 Sayil

Yilksekgretim kanununun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde Eklenmesi hakkinda Kanun”,
“Yiiksekdgretim Kurumlarinda Cari Hizmet Maliyetlerine Ogrenci Katkisi Olarak Alinacak Katki Paylari ve Ogrenim
Ucretlerinin Tespitine Dair Karar” geregince dgrenci kabulleri gerceklestirilmekte, eitim ve dgretime liskin tim is ve

islemler ilgili giderler bu faaliyet altinda yiiriitiilmektedir.

EKONOMIK KOD 2020 2021

Harcama (Haziran) Biitce
Personel Giderleri 1.043.000 384.629 1.146.000 1.218.000 1.290.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet

Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 447,000 80.669 491,000 522.000 553.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE ici TOPLAM KAYNAK 1.490.000 465.298 1.637.000 1.740.000 1.843.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dist Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 1.490.000 465.298 1.637.000 1.740.000 1.843.000
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idare Ad: AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITES]

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi YUKSEKGGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artmimas; 6grencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yilksekdgretimde Beslenme Hizmetleri

Aciklama 2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanununun 47. maddesinin a. fikrasi geregince Universitemiz ogrencilerinin, yerleskemizde

bulunan ogrenci yemekhanesi ve kantinlerinden diizenli olarak azami hizmetten minimum maliyetle yararlanmalar
Universitemiz 6rencilerinin beslenme ihtiyaclari &grenci yemekhanelerinde karsilanmakta olup, yemek ihtiyalari ihale
usulii ile temin edilmektedir. Bu kapsamda yapilan giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

EKONOMIK KOD 2020 2021 2022 2023

Harcama (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri

Sosyal Gilvenlik Kurumuna Devlet

Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.061.000 966.082 1.167.000 1,241,000 1.315.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 1.061.000 966.082 1.167.000 1.241.000 1.315.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 1.061.000 966.082 1.167.000 1.241.000 1.315.000
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Idare Adi AGRI IBRAHIM CEGEN UNIVERSITES|

Program Adi YOKSEKOGRETIM

Alt Program Adi YOKSEKOGRETIMDE GGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi Yilksekagretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin Kalitesinin artinimasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi

desteklenerek yagam Kalitesinin yiiksettilmesi
Faaliyet Adi Yilksekogretimde Kiltir ve Spor Hizmetleri

Agiklama 2547 Saylh Yiksek Ogretim Kanununun 47. maddesinin . fikrasI geregince Universitemizde sosyal, kiltiirel ve sportif faalyetler; kapali

spor salonlar, hali sahalari ve agik spor alanlarimiz gibi imkanlardan dgrencilerimiz yararlanmaktadir,

EKONOMIK koD 2020 201 2002 023

Harcama (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik  Kurumuna - Deviet

Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 156.000 79.487 170.000 184.000 192,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE igi TOPLAM KAYNAK 156.000 79.487 170.000 184.000 192.000

Déiner Sermaye

(zel Hesap

Dider Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 156.000 79.487 170.000 184.000 192.000
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idare Adi AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITES|

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi Yiiksekdgretim grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirimasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yagam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yitksekogretimde Ogrenci Yagamina liskin Diger Hizmetler

Aiklama 2547 Sayll Yiiksek Oretim Kanununun 47. maddesinin a. fikrasi geregince Universitemiz dgrencilerine yénelik konferans, seminer,

panel, kongre gibi bilimsel toplantilar aracilig ile dgrencilerimizin giincel konularda hilgi ve gdrgiileri artirimaya yonelik faaliyetler ile
psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri verilerek dgrencilerin beden ve ruh sagliklannin korunmasi kapsaminda yapilan giderler bu

faaliyet altinda izlenecektir.

EKONOMiK KOD 2020 2021 2022 2023

Harcama (Haziran)  Biltce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 520.000 176.847 566.000 608.000 646.000

Sosyal - Givenlik Kurumuna - Devlet |106.000 4.821 152.000 168.000 185.000

Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 168.000 24118 186.000 196.000 206.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE ici TOPLAM KAYNAK 794,000 205.792 904.000 972.000 1.037.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biltge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 794.000 205.792 904.000 972.000 1.037.000
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idare Ad AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITES]

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLER!
Faaliyet Adi I¢ Denetim

Agiklama Universitemiz ic denetim birimi bulunmamaktadrr,

Ic denetimle lgl faaliyetler 5018 sayih Kamu Mali Ygnetim ve Kontrol Kanunu, ¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Usul ve Esaslar Hakkindaki

Yonetmelik kapsaminda ylritiimektedir.
EKONOMIK KOD 2020 200 m 03

Harcama (Haziran)  Biltce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 27.000 32.000 34,000 36.000

Sosyal Giivenlik  Kurumuna  Devlet {5.000 6.000 6.000 7.000

Primi Giderleri
Malve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE i TOPLAM KAYNAK 32000 38,000 40,000 43,000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Dider Biltge Disl Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 32,000 38,000 40,000 13,000
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idare Adi AGRI IBRAHIM GECEN UNIVERSITES]

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi (IST YONETIM, IDARI VE MALI HiZETLER

Faaliyet Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Aciklama Universitemiz bilg teknolojilerine yénelk faaliyetlerini, 6698 sayl Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu, Bilgi ve letisim Giivenligi Rehberi

geregi yiiritmektedir.Universitemizin b islem sistemlerinin isletilmesi ve gelstirimesiile teknolojk kapasitelerinin artimlmasina yénelik

is,islem ve sireglere fligkin giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

EKONOMiK k0D 2020 2001 201 2003
Harcama (Haziran)  Biltce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 504.000 204.506 594.000 639.000 678.000

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet (30.000 31.85 94.000 101,000 107.000

Primi Giderleri

Malve Hizmet Alm Giderleri 55.000 111422 58.000 66.000 68.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.500.000 1.011.000 1450000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE ici TOPLAM KAYNAK 639.000 347.784 2.246.000 1817.000 2303.000

Déner Sermaye

Orel Hesap

Dider Biitge Dist Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIVETi TOPLAMI 639.000 347.784 2.246.000 1817.000 2303.000
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idare Adi AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITES]

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi ST YONETIM, IDARi VE MALI HIZMETLER

Faaliyet Adi Engellilerin Erigebiliriginin Saglanmasi

Agiklama 5378 sayli Engelliler Hakkinda Kanun kapsaminda engellilerin erisebilirigi saglanmaya yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Universitemiz Patnos Meslek Yiiksekokulu, Elekirt Meslek Yiiksekokulu, Egitim FakiltesiFen Edebiyat Fakilttesi,Li8.F binyesinde

Engelli dgrenciler icin kabartmal wc levhhalari, kabartmali kat plani haritas, tabanli ve tabansiz uyarici kilavuz yiizeyler bilgilendirme

levhalar vb. islemlerin yapimi devam etmektedir Bu kapsamda yapilan giderler bu faaliyet aftinda izlenecekir.
EKONOMIK KOD 2020 2021 2022 2023

Harcama (Haziran)  Biltce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri

Sosyal Givenlik  Kurumuna  Devlet

Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 50.000 50.000 50.000 50.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE ici TOPLAM KAYNAK 50,000 50,000 50,000 50,000

Déner Sermaye

(el Hesap

Dider Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 50,000 50000 50,000 50,000
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Idare Adi AGRI IBRAHIM CEGEN UNIVERSITES|

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi (ST YONETIM, IDARI VE MAL HIZMETLER

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri

Agiklama Idarelerin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlk, givenlik, aydinlatma, isitma, onarm, tagima ve benzeri mal ve

hizmetlerin temini; fiziki calisma ortamlarinin diizenlenmesi, genel evrak ve argiv hizmetlerinin, planlanmasi ve yiriitilmesi gibi i, islem

ve siireglere yonelik giderler bu faaliyet altinda yiritilecektr,

EKONOMIK KOD 2020 2021 m 2003
Harcama (Haziran)  Biltce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 2.302.000 1258612 2.717.000 2.918.000 3.099.000

Sosyal Giivenlik - Kurumuna Devlet {344,000 192.895 407.000 437,000 464.000

Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 391.000 202.904 428.000 459.000 485.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler 376.000 50390 441.000 464,000 489.000

Sermaye Giderleri 457.161

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE G TOPLAM KAYNAK 3.413.000 216196 3.993.000 4.278.000 4.537.000

Déiner Sermaye

(el Hesap

Dider Bitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIVET MALIYETITOPLAMI 3413000 2.161.962 3.993.000 4.278.000 4,537,000
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Idare Adi AGRI 1BRAHIM CECEN UNIVERSITES]

Program Ad YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi (ST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Faaliyet Ad Ingaat ve Yapi Iserinin Yoriitilmesi

Agiklama Universitemizde hazine adina kayth olup idarelere tahsis edilen veya idareler adina kayth olan tagmmazlara figkin her tirli yapim,

kiralama, satim, isletme, bakim onarim ve benzeri i, islem ve siireglerin yiiriitiimesine yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir,

EKONOMIK KD 2020 0

Harcama (Haziran)  Biltce
Personel Giderleri 2,210,000 1.236.775 2.609.000 2.304.000 2.976.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna  Devlet 370,000 187392 437,000 470.000 498,000

Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alm Giderleri 161,000 98,105 174,000 190.000 197,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE ici TOPLAM KAYNAK 2741000 1500 3220000 3,464,000 3671000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Dider Biltge Disl Kaynak

BUTGE DII TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIVETi TOPLAMI 2,741,000 150221 3,220,000 3,464,000 3671000
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idare Adi AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITES|

Program Ad YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MAL] HIZMETLER

Faaliyet Adi Insan Kaynaklan Yonetimine ligkin Faaliyetler

Aciklama 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ve 2547 sayil Yilksekdgretim Kanunu geregi Devlet Personel Bagkaniig tarafindan Universitemize

yillk verilen kontenjanlarin degerlendirilmesi amaciyla KPSS yolu veya nakil yoluyla idari personel alimi yapiimaktadir. Bunun yani sira E-
KPSS 2828 ve 3713 sayil kanun kapsaminda Universitemize atama yapiimaktadir. Universitemize agiktan atanan aday memurlara verilen
Temel, Hazrlayici ve Hizmet ici Egitim sonucunda Egitim Gorevilerine verilen egitim arsiligi Gngdriilen ddenek ile atama yapiimas|

planlanan akademik ve personel maagla ilgili Gngdriilen tdenegin artinimas ve Universitemiz personel atama, nak, terfi, emekilk ve

benzeri ozliik islemlerinin yiiriitdimesi bu faaliyet altinda izlenecektir.

EKONOMIK KOD 2020 2021 2022 2023
Harcama (Haziran)  Biltce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 725.000 449.649 854.000 918.000 976.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet |110.000 63.328 130.000 140.000 148,000

Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 27.000 10.750 28.000 31.000 32.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler 1.385.000 773.950 1.544.000 1.643.000 1.740.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE ici TOPLAM KAYNAK 2.247.000 1.297.677 2.556.000 2.732.000 2.896.000

Daner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIVETi TOPLAMI 2.247.000 1297677 2.556.000 2.732.000 2.896.000
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Idare Ad AGRI /BRAHIM CECEN UNIVERSITES]

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi (15T YBNETIM, IDAR] VE MALI HiZMETLER

Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri

Agiklama Universitemiz 657 sayl Devlet Memurlart Kanunu ve 2547 sayih Yilksekgretim Kanunu' na gére Ust yonetimin calisma programimm

diizenlenmesi ile resmi ve Gzel yazismalar, protokol, toren, ziyaret, davet, karglama, agirlama gibi hizmetlerin yiiritiimesi amaciyla

gerceklestirilen s, islem ve siireclere ynelik giderler bu faaliyet altinda yiiritiimektedir,

EKONOMIK KOD 2020 201

Harcama (Haziran)  Biltce
Personel Giderleri 1.024.000 406.520 1.244.000 1.335.000 1.418.000

Sosyal - Givenlk Kurumuna Devlet 89.000 29.591 105.000 112,000 120000

Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000 18.816 65.000 72.000 75.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE ici TOPLAM KAYNAK 1.173.000 454.927 1414000 1519000 1613.000

Déner Sermaye

(el Hesap

Dider Biitge Disi Kaynak

BUTCE DIS] TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.173.000 154,927 144,000 1.519.000 1613.000
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Idare Adi AGRI IBRAHIM GECEN UNIVERSITES]

Program Ad YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Ad (ST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Faaliyet Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Agiklama Idareler tarafindan yiiitilen ve idarelerin tim programlarina hizmet eder nitelikte olan mali yonetim ve kontrole fliskin is, islem ve

stirelere yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecekir.

EKONOMiK KOD 2020 201 202 023

Harcama (Haziran) ~ Biltce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 969.000 457.550 1.143.000 1.228.000 1.304.000

Sosyal Glivenlk Kurumuna Devlet [136.000 66.636 162,000 172,000 183,000

Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alm Giderleri 15.000 16.000 17.000 18.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE i TOPLAM KAYNAK 1,120,000 524,186 1320000 1417.000 1.505.000

Déner Sermaye

Ozl Hesap

Diger Bitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIVET MALIYETI TOPLAMI 1120000 520186 1320000 1417.000 1,505.000
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2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLER] TABLOSU

idare Ad AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITES|

Program Ad YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi (ST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Faaliyet Ad Taginmaz Mal Gelirleriyle Yiriiiilecek Hizmetler

Agiklama Universitemiz tagnmazlarimdan elde edilen gelilerle s6z konusu taginmazlar icin yapilacak calismalar bu faaliyet kapsaminda fzlenecekir,

EKONOMIK KOD 2020 201 m 2003

Harcama (Haziran) ~ Biltce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna  Devlet

Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alm Giderleri 214.000 48233 1.075.000 1.144.000 1.212.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE ici TOPLAM KAYNAK 214000 48.233 1.075.000 1.144.000 1.212.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Bltge Dist Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIVET MALIYET] TOPLAMI 214000 48.233 1.075.000 1.144.000 1.212.000
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2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLER] TABLOSU

Idare Adi AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITES]

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Ad! (ST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Faaliyet Ad Yilkseksgretimde Orencilere Yonelik dari Hizmetler

Agiklama Ogrencilere dogrudan hizmet vermekte olan Ofrenci sl ve Saik Kiltir ve Spor Daire Bagkaniilan personelinin maas v diger giderler

ile spor tesislerinin bakim onarim ve yapim harcamalan bu faaliyet kapsaminda izlenecektir,

EKONOMIK 0D 2020 2021 am 2023

Harcama [Haziran)  Biltge Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 1.462.000 629.280 1.725.000 1.354.000 1.968.000

Sosyal Givenlk Kurumuna  Devlet {235,000 98.189 277.000 298,000 317.000

Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.000 23.466 28.000 32.000 33.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE il TOPLAM KAYNAK 1723000 75093 2,030.000 2,184,000 2318000

Déner Sermaye

(el Hesap

Diger Bitge Digi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 1.723.000 750935 2.030.000 2,184,000 2.318.000
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2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

E-idarenin Toplam Kaynak Ihtiyaci

FAALIYETLER DUZEYINDE AGRI iBRAHIM GEGEN UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

2021 2022 2023
PROGRAM SINIFLANDIRMASI
BUTCEiGi  BOTGEDISI  TOPLAM  BUTGEiGi  BOTGEDISI  TOPLAM  BUTCEiG  BUTGEDISI  TOPLAM
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILK 234,000 0 234,000 251,000 0 251,000 266000 0 266,000
;‘;Z;’;:ﬂjgﬂ'm ML ADATRMAVE 234,000 0 234,000 251,000 0 251.000 266.000 0 266.000
Z‘r’;i‘;'::'g'e“m SurgmoBssAmstiTie 234,000 of 2000 251000 of 2510000 266000 o 266000
YUKSEKGGRETIM 136.240.000 0| 136.240.000| 143.609.000 0| 143.609.000| 155.629.000 0| 155.629.000
Z?Axsszﬁ':lfgm LOANS ETLYE 133.999.000 0| 133.999.000{ 141.212.000 0| 141.212.000)  153.085.000 0| 153.085.000
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 2486000 0 2486000  2.667.000 0 2667000  2.834.000 0 2834000
Yiiksekdgretim Kurumlan Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi 1.301.000 0 1.301.000 1.361.000 0 1.361.000 1.413.000 0 1.413.000
Hizmetleri
Yiksekogretim Kurumlan Birinci Ogretim 128.575.000 0| 128575.000]  135.444.000 0| 135.444.000)  146.995.000 0| 146.995.000
Yiiksekégretim Kurumlan ikinci Ggretim 1.637.000 0 1.637.000 1.740.000 0 1.740.000 1.843.000 0 1.843.000
YUKSEKGGRETIMDE GGRENCI YASAMI 2.241.000 0 22410000  2.397.000 0| 23970000  2.544.000 0 254000
Yiiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri 1.167.000 0 1.167.000 1.241.000 0 1.241.000 1.315.000 0 1.315.000
Yilksekégretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 170,000 0 170,000 184,000 0 184,000 192.000 0 192.000
;7;‘:':2’::2‘:6 Ogrenc Yosamina ligin 904,000 of  omoo| 972000 of o000 1037000 of 1037000
YGNETiM VE DESTEK PROGRAMI 17.942.000 0| 17.942000|  18.645.000 0| 18645.000|  20.148.000 0|  20.148.000
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLER] 38,000 0 38,000 40,000 0 40000 43,000 0 43,000
I Denetim 38,000 0 38,000 40,000 0 40,000 43,000 0 43,000
(ST YOGNETIM, IDAR] VE MALI HiZMETLER 17.904.000 0|  17.904000[  18.605.000 0|  18.05.000  20.105.000 0] 20105000
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler 2.246.000 0 2246000  1.817.000 0| 1817.000]  2.303.000 0 2303000
Engellilerin Erisebilirliginin Saglanmasi 50.000 0 50.000 50.000 0 50.000 50.000 0 50.000
Genel Destek Hizmetleri 3.993.000 0 3993.000]  4.278.000 0 4278000  4537.000 0  4537.000
insaat ve Yapi islerinin Yiiriitiimesi 3.220.000 0 3220000 3464000 0 3464000  3.671.000 0 3671000
Insan Kaynaklar Yénetimine lliskin Faaliyetler 2.556.000 0 2.556.000 2.732.000 0 2.732.000 2.896.000 0 2.896.000
Gzel Kalem Hizmetleri 1.414.000 0 1414000  1.519.000 0| 15190000  1.613.000 0 1613000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 1.320.000 0 1320000  1417.000 0| 1417000  1.505.000 0 1505000
L“:’":fz War cemenyte Tunulecex 1,075,000 of 10000 1144000 of L4000 1212000 0 1212000
L?f;ﬁf:mde Opehclere Yoreik idon 2030.000 of 2030000 2184000 of 21840000 2318000 of 2318000
GENEL TOPLAM 154.416.000 0| 154416.000| 162.505.000 0| 162505000 176.043.000 0| 176.043.000
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2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FRONONK I FLANDIRA DUZENDE AR BRAM CECEN NIVERSTES PERFORMANS POGRAMANALYET

m m mn
FoNONikkoD HIMET YONET Ve HIMET YONET Ve HIMET YONETI Ve -
PROGRANLARI  DESTEK . TOPLAM  PROGRAMLARI  DESTEK . TOPLAM  PROGRAMURI DESTEK . TOPLAM
. : DI GIERLER : X S DI GIDERLER 0 . S 0 GIDERLER 0
TOPLAM~ PROGRAMI TOPLAM ~ PROGRAMI TOPLAM~ PROGRAM
Persone Gidre SL580007 1031800 00370007 S82340001 - L7300 99640001 1002280007 1245500 116883000
Sosyol Givenlk Kurumun Devet
R 1200000 AL L8000 20500001 L7360 7870001 12766000 LA e300
Primi Gidre
Molve iomet Alm Gderei |~ 11550001~ 1872000 SB4B000) L2200 2011000 J2800 13013000 212000 BB
Fn Gl 0 0 0
(orTrangferlr L9500 L9500 2107000 2107000 L8000 18000
Sermaye Giderlr J250000) L3000 JRS00000)  2L300000) L0000 J036L000) 258680000 L3000 11368000
Sermaye Tranfre 0 0 0
Borg Verme 0 0 0
Yk Ceetr 0 0 0
BUTORICTOPLAMKAYNAK | 3674000 42000 0] IS4416000|  14386000( 18545000 0] 162505000| 5435000, 2048000 0] 16300
DanerSermaye 0 0 0
(rel s 0 0 0
Digr B i aynak 0 0 0
B{TCE DI OPLAM KANAY 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GENELTOPLAM 136474000) 17542000 0| 154416.000(  143860000| 18,645,000 [ 162505000 155.95000] 20148000 0| 176,043,000
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ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

E-Ekler

PROGRAM

2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERi

AGRI IBRAHIM GECEN UNIVERSITESI
2021 (KBO)

ALT PROGRAM FAALIYET

YUKSEKOGRETIMDE BIiLIMSEL ARASTIRMA VE  |Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma
GELISTIRME Projeleri

SORUMLU HARCAMA BIiRiMi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YUKSEKOGRETIM

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, FEN BiLIMLERI
ENSTITUSU, SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU

Yuksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiltirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

. Yiiksekogretim Kurumlan Birinci Ogretim
ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE
LISANSUSTU EGITIM

iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI, BILGI
iSLEM DAIRE BASKANLIGI, YAPI iSLERI VE TEKNiK
DAIRE BASKANLIGI, ECZACILIK FAKULTESI, SAGLIK
YUKSEKOKULU, AGRI SAGLIK HiZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, PATNOS
MUHENDISLIK VE DOGA BiLIMLERi FAKULTESI, SiviL
HAVACILIK YOKSEKOKULU, ELESKIRT CELAL ORUG
HAYVANSAL URETIM YUKSEKOKULU, EGITIM
FAKULTESI, iKTISADI VE iDARI BIiLIMLER FAKULTESI,
DOGUBAYAZIT iNSAN VE TOPLUM BiLIMLERI
FAKULTESI, iSLAMI iLIMLER FAKULTES], BEDEN
EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU, PATNOS SOSYAL
HIZMETLER YUKSEKOKULU, TURIZM iSLETMECILIGI
VE OTELCILIK YOKSEKOKULU, YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU, MESLEK YUKSEKOKULU,
DOGUBAYAZIT AHMED-i HANI MESLEK
YUKSEKOKULU, ELESKIRT MESLEK YUKSEKOKULU,
PATNOS MESLEK YUKSEKOKULU, TIP FAKULTESI

Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim

iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI, BILGI
iSLEM DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK YUKSEKOKULU, AGRI
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, FEN-
EDEBIYAT FAKULTESI, iSLAMI iLIMLER FAKULTESI,
BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU, YABANCI
DILLER YUKSEKOKULU, MESLEK YUKSEKOKULU

Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI Yiiksekogretimde Kiltiir ve Spor Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Ogrenci Yagamina iligkin
Diger Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTI$, DENETIM VE DANISMANLIK

K A ic Denetim OZEL KALEM (REKTORLUK)

HIZMETLERI
Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
Engellilerin Erisebilirliginin Saglanmasi YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

) ) OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), iDARI VE MALI
Genel Destek Hizmetleri X K S PRI
ISLER DAIRE BASKANLIGI, HUKUK MUSAVIRLIGI

insan Kaynaklan Yonetimine iliskin Faaliyetler |PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER insaat ve Yapi islerinin Yiratilmesi YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yurutulecek
Hizmetler

iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

Yilksekogretimde Ogrencilere Yonelik idari
Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI,
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
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idare Adi:

PROGRAM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRIMLER

AGRI

RAHIM CEGEN UNIVERSITESI

T PROGRAM

ARASTIRMA ALTYAPILARI

PERFORMANS GOSTERGELERI

Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani

YUKSEKOGRETIMDE BIiLIMSEL ARASTIRMA
VE GELISTIRME

Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitceye oran

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ar-ge sonucu ortaya cikan driinlere iliskin alinan patent
sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ar-ge sonucu ticarilestirilen driin sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Arastirma merkezleri gelir miktari

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayist

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Patent, faydali model ve endistrivel tasarim basvuru sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-
ge projesi sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI
EGITIM FAALIYETLERI

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayist

AGRI IBRAHIM GEGCEN UNIVERSITESI

Egitim programlarina basvuran kisi sayis

AGRI IBRAHIM CEGCEN UNIVERSITESI

Mezunlara yénelik gerceklestirilen faalivet sayist

AGRI iIBRAHIM CEGEN UNIVERSITESI

Surekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER)
tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi

AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi

AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI

Universitenin gevrecilik alanlarinda aldig: 6dul sayisi

AGRI IBRAHIM GECEN UNIVERSITESI

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Ameliyat sayist

TIP FAKULTESI

Universite hastaneleri nitelikli yatak orani

TIP FAKULTESI

Universite hastaneleri yatak doluluk orani

TIP FAKULTESI

Yatan hasta sayisi

TIP FAKULTESI

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN
BURS VE DESTEKLER

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde
Sgretim elemani basina disen yayin sayist

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Arastirma bursundan yararlanan &grenci sayis

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

YOK tarafindan 6 i alanlarinda sag bu

yararlanan doktora dgrenci sayis

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil
yeterliliklerinin artinlmasina yonelik burslardan yararlanan
sayisi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Yuksekogretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve
 TUBITAK bilim, tesvik ve sanat &édilleri sayisi

AGRI MERKEZi ARASTIRMA VE UYGULAMA LABORATUVARI

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMI VE
LISANSUSTU EGITiM

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayis

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Egitimin program siiresinde bitirilme orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Katuphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Katiiphanede bulunan 6grenci basina disen basili ve
elektronik kaynak sayist

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

K

phaneden yararlanan kisi sayisi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Lisansistii 8grencilerin toplam grenciler igindeki payt

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen egitim alani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina disen kapali alan

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIG|

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan 6grencilerin
orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogretim yesi basina disen 6grenci sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine
katilan &grenci sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Uluslararas: kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi
sayist

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Yabanci dilde egitim veren program sayist

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu égrenci sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yan dal ve ift ana dal programindan mezun olanlarin toplam
mezun sayisina orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Ogrenci basina dusen sosyal donati alani SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Ogrenci kultp ve topluluk sayisi SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Sosyal, kulturel ve sportif faaliyet sayisi SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Yiiksekogretimde 6grenci basina barinma harcamasi SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Yiiksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamasi SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Yiiksekog sgrenci memnuniyet orani SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Yiiksekogretimde grencilere sunulan saglik hizmetinden S KO OR VE SPORDAIRE-BASANILIEH

yararlanan grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orani
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